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Wstep

Resocjalizacja 0s6b odbywajacych kare pozbawienia wolnosci stanowi istotny
element systemu penitencjarnego, majacy na celu reintegracje osob skazanych ze
spoleczenstwem. Jednym z aspektow wspierajacych ten proces jest dzialalnos¢ religijna
prowadzona przez wszelkie wspolnoty religijne 1 grupy wyznaniowe. W polskich
jednostkach penitencjarnych jednym z podmiotéw zaangazowanych w t¢ dziatalnos$¢
jest Ewangeliczny Zwiazek Braterski w Rzeczypospolitej Polskiej. Celem niniejszej
pracy analiza wptywu spotkan prowadzonych przez duchownych Ewangelicznego
Zwiazku Braterskiego na proces resocjalizacji osadzonych. Praca ta skupia si¢ na
identyfikacji czynnikéw motywujacych osadzonych do uczestnictwa w spotkaniach,
ocenie ich wptywu na postawy zyciowe oraz analizie roli duchownych w procesie
zmian spolecznych i indywidualnych.

Temat pracy zostal wybrany z uwagi na jego praktyczny charakter, osobiste
zainteresowanie zagadnieniem oraz mozliwo$¢ nawigzania bezposredniego kontaktu
z osobami zaangazowanymi w dziatalno§¢ duszpasterska prowadzona w zakladach
karnych, co umozliwito poglgbiong analiz¢ zagadnienia.

Badania na potrzeby niniejszej pracy zostaly przeprowadzone w wybranych
jednostkach penitencjarnych, takich jak Zaklad Karny w Czarnem, Zaktad Karny
w Starem Bornem oraz jednostkach zewnetrznych w Szczecinku 1 Ziotowie. Podstawa
teoretyczng pracy sga psychologiczne aspekty motywacji wewngtrznej i zewnetrznej
oparte na teorii samostanowienia Edward'a Deci’ego 1 Richard’a Ryan’a. W pierwszym
rozdziale omowiono podstawy prawne realizacji prawa do wykonywania praktyk
religijnych w Polsce oraz charakterystyke dzialalno$ci Ewangelicznego Zwiazku
Braterskiego. Kolejna cze$¢ poswigcona jest okresleniu ram badawczych, takich jak
przedmiot i cel prowadzonych badan. Nastgpnie przedstawiono wyniki badan wiasnych
dotyczacych motywacji osadzonych oraz wplywu tych spotkan na ich postawy
1 przyszte plany zyciowe. Analiza uzyskanych wynikéw badan pozwala na weryfikacje
hipotez badawczych dotyczacych rzeczywistego wplywu na resocjalizacje uczestnikéw
spotkan. W toku badan zweryfikowano réwniez cele dzialalno$ci duszpasterskiej
Ewangelicznego Zwiazku Braterskiego. Zbadanie tego obszaru pozwolilo lepiej
zrozumie¢ czynniki wptywajace na zachowania skazanych oraz ich podejscie do kwestii
moralnych i spotecznych.

Nalezy nadmieni¢, ze prace o tej lub podobnej tematyce do tej pory nie

powstaly, co czyni niniejsze opracowanie oryginalnym.



1. Teoretyczne aspekty praktyk religijnych osob osadzonych w zakladach karnych

Religia 1 wierzenia od zarania dziejow odgrywaly kluczowa role¢ w zyciu
jednostek oraz calych spotecznos$ci, petnigc liczne pozytywne funkcje. Od czasoéw
pierwotnych ludzko$¢ szukata odpowiedzi na fundamentalne pytania o sens zycia,
$mierci, a takze o pochodzenie $wiata 1 cel istnienia. Wierzenia religijne stanowily
oparcie, tworzac wspolny fundament wartosci 1 zasad moralnych, ktére jednoczyly
cztonkow spotecznosci 1 ksztattowaly ich relacje. Przekonania religijne pozwalaly
ludziom zrozumie¢ i interpretowac otaczajacy ich $wiat, dajac poczucie bezpieczenstwa
1 stabilno$ci w obliczu nieznanych zjawisk. Religia stuzyla takze jako narzedzie
wspierajace moralno$¢ i etyke, stajac si¢ zrodtem wzorcodw postepowania 1 inspirujac do
zycia zgodnego z wyzszymi warto$ciami. Praktyki religijne, takie jak modlitwa,
medytacja czy uczestnictwo w rytuatach, sprzyjaly refleksji nad wlasnym zyciem
1 duchowemu rozwojowi. Religia pomagata rowniez w przezwyci¢zaniu trudnosci,
dostarczajac wsparcia emocjonalnego 1 nadziei w chwilach kryzysu. W obliczu
nieszczes¢, chorob czy katastrof, wiara w wyzsza site byta dla wielu ludzi pocieszeniem
1 sposobem na odnalezienie sensu w cierpieniu.

Religia, definiowana jako ,zespot wierzen dotyczacych istnienia Boga,
pochodzenia i celu zycia cztowieka, powstania §wiata oraz zwigzane z nimi obrzedy,
zasady moralne i formy organizacyjne”’, stanowi fundamentalny element ludzkiego
zycia, wptywajac na dzialania, zachowania 1 mysli. Afirmacja istnienia Boga odgrywa
kluczowg role w ksztattowaniu systeméw moralnych poszczegdlnych osob. Profesor
Czestaw Walesa podkresla, ze religijnos¢ obejmuje ,,0sobowa i pozytywna relacje
cztowieka do Boga, jest to wiez i ostateczne zaangazowanie w obcowanie z Bogiem™?.
Istotnym elementem tej relacji jest moralno$¢ religijna, ktéra stanowi jeden z wymiaréw
religijno$ci, wyrazajaca sie¢ w przezyciach, procesach oraz stanach psychicznych’.
Viktor E. Frankl, jeden z glownych przedstawicieli nurtu humanistycznego

w psychologii, przeciwstawia si¢ freudowskiej tezie, zgodnie z ktora ludzkie

! Stownik PWN, https://sjp.pwn.pl/sjp/religia;2514825.html [07.11.2024].

2 Walesa Cz., Psychologiczna analiza zmian w rozwoju religijnosci czlowieka, ,,Roczniki Filozoficzne”
1997, Tom XLV, zeszyt 4,s. 110

3 Czyzewska D., Mikotajewska K., Religijnos¢ a rozwdj rozumowania moralnego w okresie adolescencji
,,Psychologia rozwojowa Instytutu Psychologii Uniwersytetu Jagiellonskiego” 2012, tom 17, nr 2, s. 57



zachowanie jest zdominowane gtownie przez prymitywne popedy, takie jak eros
i tanatos, czyli poped zycia i $mierci. Frankl argumentuje, ze kluczowa motywacja
cztowieka nie jest jedynie zaspokajanie popedéw, lecz przede wszystkim poszukiwanie
sensu 1 celow zyciowych. Wedlug niego religia odgrywa fundamentalng role
w ksztaltowaniu tej orientacji, pelnigc funkcj¢ spoleczng, ktéra wzmacnia poczucie
odpowiedzialnosci i wspolnoty. Wiara moze wspiera¢ jednostke w dazeniu do
wyzszych warto$ci, angazujac ja w relacje z Bogiem oraz troske o innych w ramach
wzajemnego szacunku. ,,Dla Frankla religijno$¢ jawi si¢ jako warunek konieczny
rozwoju osobistego i duchowego. Jest jadrem, wokot ktorego kraza ludzkie plany,
oczekiwania i decyzyjno$¢. Stanowi platforme¢, na ktérej zderza si¢ immanencja
z transcendencja, wolno$¢ z odpowiedzialno$cig, sensowno$¢ 1 absurd, czego
nastepstwem jest zycie nieprzewidywalne, dynamiczne i celowe™.

W kontekscie praktyk religijnych wsrdd osob osadzonych w zaktadach karnych,
religia staje si¢ nie tylko sposobem odnajdywania sensu w trudnych warunkach izolacji,
ale takze narzedziem, ktore wspiera proces resocjalizacji. Dla wiezniow, czgsto
pozostawionych samym sobie 1 odcietych od spoteczenstwa, religia moze petnic funkcje
wzmacniajacg moralno$¢ i warto$ci spoteczne. Dzigki modlitwie, refleksji nad sobg oraz
spotkaniom z duchownymi, osoby osadzone maja okazj¢ zyska¢ nowe spojrzenie na
swoje zycie 1 dzialania, odnajdujac sens 1 nadziej¢ w codziennych trudnos$ciach, jakie
niesie zycie w zaktadzie karnym. Praktyki religijne maja potencjat resocjalizacyjny,
poniewaz umozliwiaja osadzonym zbudowanie pozytywnej relacji ze soba oraz
otaczajacym $wiatem, co wspiera ich wewnetrzny rozwoj 1 transformacje. Jak zauwaza
Brunon Holyst ,,Religijne programy zapobiegania przestgpczosci sg tylko wtedy
skuteczne, gdy uda im si¢ wpltyna¢ na religijny klimat okreslonej spolecznosci
i przenikng¢ religijnie do interakcji w danym spoteczefistwie™. Programy te moga
zmieni¢ atmosfer¢ wiezienia, wplywajac pozytywnie na osoby osadzone, ktore czesto
maja trudnos$¢ z odnalezieniem si¢ w nowej rzeczywistosci pozbawienia wolnosSci.
,»Pozytywne znaczenie religii w zyciu pojedynczych osob, grup mozna zaobserwowac
tylko wtedy, gdy osoby i grupy w sposob aktywny ustosunkowuja si¢ do rzeczywistosci

religijnej, gdy ich rozwdj religijny postepuje, gdy harmonizuje z rozwojem innych

* Kondrat A., Nieuswiadomiona religijnos¢ w projekcie logoterapeutycznym Viktora Frankla, ,,Studia z
Historii Filozofii” 3(2)/2015, s. 141

® Holyst B., Kryminologia, Warszawa 2022, s. 1168



struktur osobowos$ciowych, psychicznych, spotecznych, biologicznych™®. Oznacza to,
ze osadzeni, podejmujac S$wiadome zaangazowanie w praktyki religijne, moga w sposob
integralny rozwija¢ swoje struktury psychiczne i moralne. W rezultacie, ich aktywne
uczestnictwo w dziataniach religijnych sprzyja nie tylko wzmacnianiu ich relacji
z Bogiem, ale takze przyczynia si¢ do formowania warto$ci i norm etycznych, ktore sa
niezbedne w procesie resocjalizacji. Taki rozwo6j moze prowadzi¢ do wigkszej
odpowiedzialnosci za wlasne zycie, poprawy zdolnosci do podejmowania wlasciwych
decyzji oraz budowania trwatych wiezi z innymi, co w konsekwencji zwigksza szanse

na reintegracj¢ w spoteczenstwie po odbyciu kary.

1.1 Podstawy legislacyjne realizacji prawa do odbywania praktyk religijnych oséb
skazanych w Polsce

W polskim systemie prawnym prawo do wykonywania praktyk religijnych przez
osoby osadzone w zakladach karnych odgrywa kluczowa rol¢ w procesie ich
resocjalizacji. Praktyki religijne jako istotny element zycia duchowego, maja potencjat
nie tylko do wspierania jednostki w trudnych chwilach, ale rowniez do przyczyniania
si¢ do jej pozytywnej transformacji. Wspotczesne podejscie do wigziennictwa uznaje,
ze wsparcie duchowe 1 religijne moze by¢ integralnym elementem skutecznych dziatan
resocjalizacyjnych, majacych na celu przygotowanie osadzonych do zycia
w spoteczenstwie po odbyciu kary. W kontekscie realizacji prawa do wykonywania
praktyk religijnych przez osoby skazane w Polsce, istotne staje si¢ zrozumienie, w jaki
sposob regulacje prawne ksztattuja rzeczywistos¢ zycia w jednostkach penitencjarnych.
Praktyki religijne stanowig nie tylko wyraz osobistych przekonan, ale takze element
wsparcia psychologicznego 1 spotecznego, ktére jest niezbedne w procesie
resocjalizacji.

Z perspektywy prawnej, regulacje dotyczace praktyk religijnych w zaktadach
karnych odzwierciedlajg potrzebg poszanowania godnosci ludzkiej i wolno$ci sumienia,
ktore sa fundamentem demokratycznego panstwa prawnego. Wolno$¢ wyznania, jakg
gwarantujg regulacje, pozwala na podejmowanie s$wiadomych wyborow oraz
ksztattowanie wtasnej drogi duchowej, co w konsekwencji moze prowadzi¢ do poprawy

jakosci zycia osadzonych oraz ich przyszlej reintegracji w spoteczenstwie.

S Ibidem, s. 1170



Wspolczesny system wieziennictwa w Polsce przeszed! istotne zmiany po 1989
roku, w wyniku transformacji ustrojowej. Reforma ustrojowa po upadku komunizmu
wprowadzita szereg zmian, w tym ochron¢ praw religijnych oséb osadzonych.
Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z 1997 roku stanowi najwazniejszy akt prawny
w Polsce 1 pelni role fundamentu praw cztowieka, migdzy innymi w zakresie prawa do
wolno$ci sumienia i wyznania. Artykul 53 konstytucji podkresla, ze ,kazdemu
zapewnia si¢ wolno$¢ sumienia i religii”’, co oznacza, ze kazda osoba, bez wzgledu na
swQj status prawny, ma zagwarantowane prawo do wyboru i praktykowania wtasnych
przekonan religijnych. ,,Ustawa zasadnicza uregulowata zaréwno prawo do wolnosci
sumienia i wyznania w aspekcie indywidualnym oraz zbiorowym (stosunek panstwa do
Kosciotow i innych zwigzkow wyznaniowych — pieé ustepow w art. 25)”%. Dla 0sob
przebywajacych w zaktadach karnych konstytucyjna ochrona wolnosci religii staje si¢
waznym elementem zachowania ich godnosci i toZzsamosci osobistej w warunkach
izolacji.

Tadeusz Ptoski w swojej pracy zauwaza, ze zgodnie z art. 4 ust. 2 ustawy z dnia
17 maja 1989 r. o gwarancjach wolno$ci sumienia i wyznania ustawodawca okreslit,
ze prawo do wolnosci sumienia 1 wyznania przystuguje takze osobom przebywajacym
w zaktadach karnych, z zastrzezeniem, ze sposob realizacji uprawnien reguluja odrebne
ustawy 1 przepisy wydane na ich podstawie. Zapis ten oznacza, ze obowigzkiem 0sob
zarzadzajacych tego typu zakladami jest stworzenie warunkéw umozliwiajacych
spelnianie praktyk religijnych 1 korzystanie z poslugi duszpasterskiej, natomiast
obowigzkiem wtadz Kosciolow i innych zwigzkow wyznaniowych jest zapewnienie im
odpowiedniej opieki duszpasterskiej, w porozumieniu z zarzadami tych zakladow’.

»Zgodnie z art. 102 pkt 3 k.k.w. skazany ma prawo do korzystania z wolnosci
religijnej. W przepisie tym prawo to zostato ujete jako jedno z podstawowych praw
cztowieka. Ta ogdlna zasada, znajdujaca si¢ w artykule, ktéry wymienia przyktadowo
prawa przystugujace skazanym, znajduje rozwinigcie przede wszystkim w art. 106
k.k.w., ale realizacji tego prawa dotycza roéwniez inne przepisy tego kodeksu.

W przepisie art. 104 k.k.w. przewidziano zapis, ze korzystanie przez skazanego

7 Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 2 kwietnia 1997 roku, artykut 53

8 Ptoski T., Wolnosé sumienia i wyznania w warunkach izolacji wieziennej, ,,Studia Prawnoustrojowe 9,
UWM?” 2009, s. 63

% Ibidem, s. 64



z przystugujacych mu praw powinno nastgpowac w sposdb nie naruszajacy praw innych
0sOb oraz nie zaktocajacy ustalonego w zakladzie karnym porzadku, a w art. 106 § 3
k.k.w. zapisano, ze korzystanie z wolnosci religijnej nie moze narusza¢ zasad tolerancji
ani zaktocac ustalonego porzadku w zaktadzie karnym. Istnieje rowniez przepis, ktory
dotyczy prawa wiezniow do posiadania ksigzek, pism i1 przedmiotow niezbednych do
wykonywania praktyk religijnych oraz korzystania z postug religijnych (art. 106 §1
kk.w.)".

Zgodnie z ustawg z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej ma ona
obowiazek wspolpracy z organizacjami religijnymi, aby umozliwi¢ osadzonym kontakt
z przedstawicielami ich wyznan''. Stuzba wigzienna powinna dazy¢ do wspOlpracy
z instytucjami koscielnymi 1 innymi zwigzkami wyznaniowymi, co stanowi wazny
element wsparcia duchowego dla osadzonych.

Europejskie Reguly Wigzienne, przyje¢te przez Rade Europy, stanowia zbidr
standardow obowigzujacych we wszystkich krajach czlonkowskich, w tym takze
w Polsce. W odniesieniu do kwestii wolno$ci wyznania 1 praktyk religijnych, reguly te
podkreslaja prawo 0s6b pozbawionych wolnosci do swobodnego wykonywania praktyk
religijnych 1 wyznaniowych. Zgodnie z przepisami ERW, kazdemu wi¢Zniowi
przystuguje prawo do wolnosci religijnej, w tym mozliwo$¢ uczestniczenia
w nabozenstwach  lub  spotkaniach  prowadzonych przez  zaaprobowanych
przedstawicieli tych religii lub wyznan, przyjmowania wizyt duszpasterskich oraz
posiadania ksigzek lub literatury z zakresu ich wyznan'?,

Reguty Nelsona Mandeli, znane jako Reguty Minimalne ONZ, stanowig zbior
migdzynarodowych standardow w zakresie praw czlowieka dla os6b pozbawionych
wolnosci. W konteks$cie praktyk religijnych, reguty te gwarantujg wiezniom wolnos¢
wyznania. Regula 65 wskazuje, ze jesli w zaktadzie karnym przebywa odpowiednia
liczba wigznidw tego samego wyznania, powinien zosta¢ wyznaczony przedstawiciel
tego wyznania, posiadajacy odpowiednie kwalifikacje. W przypadku, gdy liczba

wieznidow jest uzasadniona, a warunki pozwalaja, osoba taka powinna zostac

0 1hidem, s. 65
11 Ustawa z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej, art. 4 § 1, Dz. U. 2023 poz. 1683

12 Europejskie Reguty Wigzienne, art. 29.1, art. 29.2, https://bip.brpo.gov.pl/sites/default/files/Europejskie
%20regu%C5%82y%20wi%C4%99zienne%620i%20regu%C5%82y%20Mandeli%20-%20Zalecenia
%20Mi1%C4%99dzynarodowe.pdf



zaangazowana na stale". Celem reguly jest umozliwienie wigzniom realizacji ich prawa
do wolnosci religijnej w sposob odpowiedni do ich liczby i potrzeb.

Podstawy legislacyjne realizacji prawa do odbywania praktyk religijnych osob
skazanych w Polsce opieraja si¢ na krajowych regulacjach prawnych oraz
mi¢dzynarodowych standardach. Zgodnie z tymi aktami prawnymi, osoby pozbawione
wolno$ci majg zagwarantowane prawo do swobodnego wyznania i praktykowania
swojej religii, a panstwo zobowigzane jest do zapewnienia odpowiednich warunkow do
realizacji tego prawa. Przepisy te odzwierciedlajg fundamentalng zasad¢ poszanowania
godno$ci ludzkiej, stanowigc element resocjalizacji wi¢znidw, jednocze$nie
uwzgledniajac konieczno$¢ zachowania porzadku i1 bezpieczenstwa w zakladach

karnych.

1.2 Rys historyczny i rozwoj powstania Ewangelicznego Zwiazku Braterskiego w
Rzeczypospolitej Polskiej

Protestantyzm to jedno z glownych wyznan chrzeécijanskich, ktore wytonito si¢
w XVI wieku jako reakcja na praktyki Kosciota Katolickiego, zwlaszcza w konteks$cie
sprzedazy odpustow 1 korupcji duchowienstwa. Gtoéwnym teologiem i tworcg ruchu
protestanckiego byt Marcin Luter, ktory w 1517 roku oglosit swoje 95 tez, ktore z kolei
wyrazaty sprzeciw wobec wielu praktyk Kosciota. Ruch ten doprowadzit do podziatu
Kosciota Katolickiego, a jego zwolennicy postawili na powr6ot do zrodet
chrzescijanstwa, jakim bylo Pismo Swiete, uznajac je za najwyzszy autorytet
w kwestiach wiary i moralno$ci (sola scriptura).

W protestantyzmie kluczowa role odgrywaja takie zasady jak sola scriptura
(Pismo Swicte jest jedynym zrodlem autorytetu), sola fide (zbawienie osiaga si¢ przez
wiare, a nie przez uczynki), oraz sola gratia (zbawienie jest taskag Boza, a nie wynikiem
ludzkich dziatan). Protestanci odrzucaja posrednictwo duchowienstwa migdzy
wierzagcym a Bogiem, co oznacza, ze kazda osoba ma bezposredni dostep do Boga
poprzez modlitwe i studiowanie Pisma Swigtego. Ruch protestancki kladzie rowniez
duzy nacisk na indywidualizm w religii.

Pod koniec XIX wieku w Szwajcarii powstala organizacja charytatywna

o nazwie ,,Blekitny Krzyz” (Blauen Kreuz), ktéra skupiata si¢ na niesieniu pomocy

13 Reguty Minimalne ONZ, Reguty Mandeli, https://bip.brpo.gov.pl/sites/default/files/Europejskie
%20regu%C5%82y%20wi%C4%99zienne%620i%20regu%C5%82y%20Mandeli%20-%20Zalecenia
%20Mi1%C4%99dzynarodowe.pdf



osobom w kryzysie choroby alkoholowej oraz ich rodzinom, w szczegdlno$ci ubogim
rolnikom z kantonu Berno. Jednym z jej pracownikow byt Fritz Berger, ktory po
osobistym nawrdceniu w 1899 roku, wraz z przyjaciolmi, zatozyt Ewangeliczny
Zwiazek Braterski (EZB) w 1909 roku. Organizacja szybko wzrastata, zaktadajac zbory
w roéznych krajach, m.in. w Niemczech, Anglii, Australii i Nowej Gwinei, gdzie
rozwijata dzialalno$¢ misyjng i charytatywng'*.

Zatozycielem Ewangelicznego Zwigzku Braterskiego w Polsce byl Ludwik
Skworcz, kaznodzieja Zjednoczonego Kosciota Ewangelicznego. W 1981 roku, podczas
pobytu w szwajcarskim Locarno, duchowny mial okazj¢ spotka¢ wiernych zwigzanych
z Ewangelicznym Zwiagzkiem Braterskim. Po spotkaniu nawigzal blizsze relacje z ta
organizacja, a ich wspolpraca zaczeta si¢ rozwija¢. Siedziba EZB zostata utworzona
w-Szczecinku, a takze zaadaptowana na Dom Modlitwy dla miejscowego Zboru.
Kaznodzieja Ludwik Skworcz, z pomoca Boza, zaktadal kolejne zbory na Pomorzu
Zachodnim. W 1986 roku zlozono wniosek o rejestracj¢ organizacji, ktory zostat
pozytywnie rozpatrzony 12 listopada 1987 roku, umozliwiajac jej dziatalnos¢
ewangelicka na terenie calej Polski. Organizacja zakupila rowniez kilka Doméw
Modlitwy, m.in. w Biatogardzie, Poznaniu, Barwicach, Turku i Kotobrzegu".

W latach 90-tych Ewangeliczny Zwigzek Braterski angazowal si¢ w prace
w Osrodkach Monarowskich, wspierajac osoby w kryzysie bezdomnosci, z nalogiem
alkoholowym oraz po odbyciu kary pozbawienia wolnosci. Praktyka zdobyta
w Osrodkach zostala zastosowana od 2003 roku w Zakladach Karnych, gdzie kilku
ewangelistow podjelo dziatalno§¢ duszpasterska, kontynuujac wsparcie dla
osadzonych'.

Celem pracy duchowej wsrdd osadzonych jest pomoc w uznaniu swojej winy, co
umozliwia im zrozumienie, ze to oni s3 odpowiedzialni za swoje czyny, a nie osoby
zewnetrzne, takie jak sedziowie czy administracja. Waznym aspektem jest takze
budowa zdrowych relacji w wiezieniu, ktore moga prowadzi¢ do wspdlnej resocjalizacji
1 pozytywnych wiezi miedzyludzkich. W pracy duchowej osadzeni dazg réwniez do
naprawienia wyrzadzonych szkdéd 1 krzywd, zarowno przez przeprosiny, jak

1 zadosCuczynienie, w miar¢ mozliwosci. Kluczowym celem jest tez unikanie ztych

! Por. http://www.ezb-szczecinek.pl/index.phpgo=page&id=Krotki_rys historyczny powstania EZB
S Ibidem.

18 Ibidem.
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wpltywow, ktore moga prowadzi¢ do recydywy. Wspieranie wigzniow w odbudowie
relacji z rodzing ma fundamentalne znaczenie, poniewaz to oni stanowia oparcie po
wyjsciu na wolnos$¢. Kolejnym celem jest przygotowanie osadzonych do zycia po
odbyciu kary, aby potrafili odnalez¢ si¢ w spoteczenstwie. Motywowanie do podjecia
pracy i odpowiedzialnosci za siebie rowniez odgrywa kluczowa role w procesie ich
resocjalizacji. Praca duchowa pomaga tez w nauce, ze wazne dla nich jest proszenie
opomoc, co jednoczesnie uczy akceptowania trudnych momentéw w zyciu
1 wytrwatosci. Istotne jest, by wiezniowie potrafili podtrzymywaé pozytywne kontakty
z osobami, ktore wspieraty ich w procesie resocjalizacji, co daje im szans¢ na dalszy

rozwdj po odbyciu kary'’.

1.3 Sytuacja prawna pracy duchowej Ewangelicznego Zwiazku Braterskiego w
Rzeczypospolitej Polskiej w zakladach karnych

Ewangeliczny Zwigzek Braterski w RP jest zwigzkiem wyznaniowym, ktory
posiada swoj statut, stanowigcy podstawowy dokument regulujacy jego dzialalnos¢.
Statut jest aktem prawnym, ktory okresla zasady funkcjonowania tegoz zwigzku, jego
cele, struktur¢ oraz prawa i obowigzki czlonkow'®. Zawiera on zarowno zapisy
formalne, jak 1 wytyczne dotyczace dzialan w obrebie wspdlnoty religijnej, ktore sa
zgodne z wyznawanymi warto$ciami i naukg.

W preambule statutu EZB zawarte jest wyznanie wiary, ktore stanowi podstawe
dziatalnosci kosciota, w jego ewangelicznym charakterze. Preambuta deklaruje wiare
w jedynego Boga oraz podstawowe zasady wiary, takie jak zbawienie przez wiare¢
w ofiare Jezusa Chrystusa, autorytet Pisma Swictego jako jedynego zrodta wiary
i moralnoséci. Preambuta podkresla rowniez znaczenie wspolnoty wierzacych, ktorej
cztonkowie sg odrodzeni 1 pochodza z réznych narodow 1 kultur, ale tworzg jedng
duchowg spotecznos$é¢ pod przewodnictwem Jezusa Chrystusa'.

Statut okres$la takze cele dziatalno$ci kosciota, ktére obejmujg szerzenie
Ewangelii Jezusa Chrystusa, tworzenie struktur organizacyjnych, organizowanie
zgromadzen, prowadzenie pracy ewangelizacyjnej oraz przeciwdzialanie patologiom

spotecznym. Zwigzek dziata w granicach Rzeczypospolitej Polskiej, a jego struktura jest

17 Por. http://www.ezb-szczecinek.pl/index.php?go=page&id=Cel_sluzby w_wiezieniu
'8 Medrala A., Encyklopedia Zarzgdzania, https://mfiles.pl/pl/index.php/Statut

19 Statut EZB w RP, http://www.ezb-szczecinek.pl/download/001-scalone.pdf [07.11.2024]
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autonomiczna, co oznacza, ze nie podlega zadnym zewngtrznym wplywom, w tym
panstwowym. Zgodnie z zapisami statutu, Zwigzek utrzymuje rowniez kontakty
z innymi organizacjami religijnymi w Polsce 1 za granicg, w celu wspolnego dzialania
na rzecz szerzenia wiary i wzajemnej pomocy®’.

Statut definiuje rowniez zasady dotyczace czlonkostwa w Zwiazku, okreslajac,
ze czlonkiem moze zosta¢ osoba fizyczna, posiadajaca petng zdolno$¢ do czynnosci
prawnych, ktora zlozyta Swiadectwo nawrocenia przed Ogdélnym Zebraniem Czlonkow
EZB i przyjeta chrzest wiary udzielony przez Zwigzek lub zostata wiaczona w poczet
cztonkéw uchwata Rady Starszych (Statut, §6 pkt.1). Zgodnie z zapisami statutu,
Zwigzek zapewnia swoim cztonkom autonomi¢ w podejmowaniu decyzji oraz swobode
dzialania zgodnie z wiarg 1 zasadami zawartymi w dokumencie. Cztonkowie Zwigzku
maja okreslone prawa i obowigzki, w tym prawo do uczestniczenia w zyciu Zwiazku,
atakze czynne i bierne prawo wyborcze do organdw Zwigzku. Z kolei obowiazki
cztonkéw obejmuja realizacj¢ celow Zwigzku, dbanie o jego dobre imi¢ oraz
podporzadkowanie si¢ postanowieniom Statutu oraz uchwatom wtadz Zwiazku?'.

Osoby duchowne Zwiazku sa powotywane przez Ogolne Zebranie Czionkow
Ewangelicznego Zboru Chrystusowego, z zatwierdzeniem przez Rade, stanowigca
organ wykonawczy Zwiazku.

Ewangeliczny Zwigzek Braterski podpisat stosowne umowy z poszczegdlnymi
zaktadami karnymi: w Czarnem 1 Starem Bornem oraz ich oddziatami zewnetrznymi:
w Szczecinku, Ztotowie 1 Opatowku, ktére dotycza wykonywania postug religijnych
przez Kapelanow w tych instytucjach. Umowa reguluje szczegdlowo zakres
obowigzkow Kapelana, ktorego zadaniem jest swiadczenie postug religijnych zaré6wno
w formie zbiorowej, jak i1 indywidualnej, zgodnie z przepisami prawa. Do gtdéwnych
obowigzkow Kapelana nalezy odprawianie nabozenstw, prowadzenie dziatalno$ci
katechetycznej, a takze angazowanie si¢ w dzialalno$¢ charytatywna. Postugi religijne
o charakterze indywidualnym moga by¢ wykonywane w celach mieszkalnych,
szpitalnych oraz w izbach chorych, pod warunkiem, ze nie zakldcaja one zasad
porzadku 1 bezpieczenstwa obowiazujacych w zakladzie karnym oraz zapewniaja

odpowiednig prywatno$¢®.

2 Ihidem.

2 Ibidem.
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Kapelan zobowigzany jest do uzgodnienia z Dyrektorem zakladu karnego
terminu i miejsca wykonywania postlug zbiorowych, w tym obchodow $wiat
koscielnych 1 innych grupowych form religijnych. Umowa precyzuje rowniez zasady
doprowadzania skazanych na nabozenstwa, zabezpieczenia ochronnego oraz
dostarczania literatury religijnej. Wszelkie dziatania zwigzane z wykonywaniem postug
religijnych musza by¢ zgodne z obowigzujacymi przepisami prawa, w tym Kodeksem
Karnym Wykonawczym oraz Rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia
2 wrzesnia 2003 r., dotyczacym szczegdlowych zasad wykonywania praktyk religijnych
w zaktadach karnych i aresztach $ledczych®.

Umowa zawarta jest na czas nieokreslony, co zapewnia ciaglos¢ wykonywania
postug religijnych w zaktadach karnych, zgodnie z obowigzujacymi przepisami oraz
w duchu wzajemnej wspotpracy pomiedzy Zwigzkiem a administracjg zaktadow
karnych. Celem wspotpracy jest zapewnienie odpowiednich warunkéw do realizacji

duchowych potrzeb osadzonych, z poszanowaniem porzadku i bezpieczenstwa*.

2. Metodologia badan

W rozdziale poswigconym metodologii badan, kluczowe jest precyzyjne
okreslenie ram badawczych. Metodologia petni istotng funkcje, poniewaz pozwala na
systematyczne zbieranie i analizowanie danych, w celu uzyskania odpowiedzi na
pytania badawcze oraz weryfikacji teorii i hipotez. Metodologia badan pozwala na
precyzyjne sformutowanie pytania badawczego, wybdr odpowiednich technik zbierania
danych. Dzi¢ki temu badacze mogg zbiera¢ i analizowa¢ dane w sposob obiektywny
i systematyczny, co przeklada si¢ na uzyskanie rzetelnych wynikow?>.

Zauwazy¢ nalezy, ze metodologia jest fundamentem nauki i sprawia, ze procesy
o charakterze poznawczym zyskuja miano prawomocnych, a efekty badan sag

sprawdzalne, wiarygodne i zobiektywizowane®. Nauki spoleczne dysponuja szeregiem

22 Egzemplarze umow pozostajg w dyspozycji EZB w RP oraz wspomnianych ZK — zostaly one
udostgpnione autorce w trakcie prowadzonych badan.

3 Ibidem.

24 Ibidem.

» Wojewodka K., Niemiec K., Encyklopedia Zarzadzania,
https://mfiles.pl/pl/index.php/Metodologia bada%C5%84
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metod oraz technik zdobywania materiatéw empirycznych stuzacych do realizacji
natozonych zadan®’.

W kontekscie badan nad rolg spotkan organizowanych przez Ewangeliczny
Zwiazek Braterski w procesie resocjalizacji osob osadzonych, metodologia odgrywa
kluczowa role, umozliwiajac szczegdlowe zrozumienie oraz precyzyjny opis wplywu
tych spotkan na przemiany zachodzace w postawach i zachowaniach jednostek

w Srodowisku penitencjarnym.

2.1 Przedmiot i cel badan

W badaniach naukowych wazne jest okreslenie zarowno przedmiotu, jak i celu
prowadzonych badan. Albert Wojciech Maszke zaznacza, ze uzywajac zwrotu
»przedmiot badan” mamy na uwadze obiekty i rzeczy w sensie dostownym oraz
zdarzenia, jakim one podlegajg i w odniesieniu do ktorych prowadzi si¢ badania®®.
W niniejszej pracy przedmiotem badan sg wigzniowie, uczestniczacy w spotkaniach
organizowanych przez Ewangeliczny Zwigzek Braterski w zaktadach karnych w Starem
Bornem i1 Czarnem oraz w oddzialach zewnetrznych Szczecinek 1 Ztotéw. Badaniami
objeto grupe 67 mezczyzn, sposrod ktorych wigkszo§¢ regularnie uczestniczy
w spotkaniach. Osadzeni ci zostali wybrani ze wzgledu na ich udzial w spotkaniach,
co pozwolito na bardziej szczegblowe zrozumienie motywacji tej grupy i wpltywu
spotkan na ich resocjalizacje.

Celem badan natomiast jest zglebienie wiedzy na temat roli spotkan
organizowanych przez Ewangeliczny Zwigzek Braterski oraz ustalenie czynnikéw
wplywajacych na poziom zaangazowania uczestnikéw i ich motywacji do uczestnictwa.
Badania majg na celu uzyskanie doktadnych informacji o tym, w jaki sposéb
wiezniowie odbieraja te spotkania i jak wptywaja one na ich postawy zyciowe.

Wedlug Waldemara Dutkiewicza celem badan jest ,,dazenie do wzbogacenia

wiedzy o osobach i zjawiskach bedgcych przedmiotem badan™®. Z tego wzgledu

% Szwed-Walczak A., Sielezin J. R., Metodologia badan spotecznych, definicje, terminy, pojecia,
wydawnictwo Poligrafia ad rem, Jelenia Gora 2021, ,,Polityka i Spoteczenstwo” 2(21)/2023 s. 335

77 Zelazo M., Kwestionariusz wywiadu jako narzedzie badawcze, Zeszyty Naukowe Wydzialu
Zarzadzania i Dowodzenia Akademii Obrony Narodowej nr 2(6), 222-238, 2013, 5.223

8 Maszke, A. W. Metody i Techniki Badan Pedagogicznych, Wydawnictwo Uniwersytetu
Rzeszowskiego, Rzeszow 2008, s. 91

» Dutkiewicz W., Przewodnik metodyczny dla studentow pedagogiki, Strzelec, Kielce, 1996, s. 31
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prowadzone badania maja réwniez na celu zrozumienie, jak te spotkania moga wptynaé
na proces resocjalizacji wigznidw oraz na ich postawy wobec religii i duchowosci,
a takze na ich plany zyciowe, postawy zyciowe 1 rozwQj osobisty.

Wiadystaw Zaczynski wskazuje, ze cel badan to ,blizsze okreslenie, do czego

zmierza badacz, co pragnie osiggng¢ w swoim dziataniu”*

. W przypadku niniejszej
pracy, celem badania jest okreslenie roli duchowych praktyk w procesie resocjalizacji
wieznidw, a takze zrozumienie, jak te spotkania moga wspiera¢ ich w dazeniu do
zmiany postaw 1 reintegracji ze spoteczenstwem.

Radostaw Zenderowski zauwaza, ze ,,pod poj¢ciem celu nalezy rozumie¢ nie
tyle samo rozwigzanie problemu, o ile pozadane skutki przeprowadzonych badan

i analiz”!

. W kontekscie moich badan celem jest nie tylko rozwigzanie problemu
dotyczacego wplywu spotkan religijnych na wiezniow, ale takze uzyskanie wiedzy na
temat tego, jak te spotkania moga wptywac na ich emocjonalne i psychiczne wsparcie,
budowanie relacji z duchownymi oraz osobami dla nich bliskimi.

W wyniku przeprowadzonych badan mozliwe jest glebsze zrozumienie roli, jaka
odgrywaja spotkania o charakterze religijnym w zaktadach karnych w procesie
resocjalizacji. Badania pozwalaja réwniez wskazaé, w jaki sposob uczestniczenie
w spotkaniach wptywa na ksztaltowanie postaw wieznidw, sprzyjajac ich osobistemu
rozwojowi 1 dajac im szans¢ na pozytywne zmiany, ktore moga przyczyni¢ si¢ do

poprawy jakosci ich zycia po odbyciu kary i opuszczeniu zaktadu karnego.

2.2 Problemy, pytania i hipotezy badawcze

Problemy badawcze stanowig istot¢ kazdego badania naukowego, poniewaz
zgodnie z definicjg Tadeusza Pilcha jest to ,,pytanie o natur¢ badanego zjawiska, o istotg
zwigzkOow migdzy zdarzeniami lub istotami i cechami proceséw, cechami zjawiska to
mowigc inaczej uswiadomienie sobie trudno$ci z wyjasnieniem 1 zrozumieniem

okreslonego fragmentu rzeczywistosci”™,

% Zaczynski W., Praca badawcza nauczyciela, WSIP, Warszawa 1995, s. 86

31 Zenderowski R., Technika pisania prac magisterskich. Krotki przewodnik po metodologii pisania prac
dyplomowych, Wydawnictwa Fachowe, Warszawa 2008, s. 23

32 Pilch T., Baumann T., Zasady badan pedagogicznych. Strategie iloSciowe i jako$ciowe; wydanie
drugie, Wydawnictwo Akademickie ,Zak”, Warszawa, 2001., s. 43
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Na podstawie tego rozumienia, pytania badawcze, ktore zostaly sformutowane
W niniejszej pracy, maja na celu zglebienie zjawiska wptywu spotkan organizowanych
przez Ewangeliczny Zwiazek Braterski na resocjalizacje osadzonych w poszczeg6dlnych
zaktadach karnych. Pierwsze pytanie jest nastepujace:

1. Czy spotkania prowadzone przez duchownych Ewangelicznego Zwiazku
Braterskiego w Rzeczypospolitej Polskiej maja pozytywny wplyw na
resocjalizacj¢ oso6b osadzonych w jednostkach penitencjarnych w Starem
Bornem, Czarnem, Szczecinku i Zlotowie?

Pytanie to koncentruje si¢ na badaniu wptywu duchowej dziatalnosci EZB w RP
na proces resocjalizacji osadzonych.

Drugie pytanie badawcze dotyczy motywacji 0sob osadzonych:

2. Jakie sg motywacje osob osadzonych ucz¢szczajacych na spotkania prowadzone
przez duchownych Ewangelicznego Zwiazku Braterskiego w  RP
w poszczegdlnych jednostkach penitencjarnych?

Pytanie to ma na celu zrozumienie czynnikéw, ktore sklaniaja osadzonych do
uczestniczenia w tych spotkaniach.
Trzecie pytanie badawcze formuluje si¢ w kontekscie celow dziatalnosci EZB:

3. Jakie sg cele stluzby duchowej Ewangelicznego Zwiazku Braterskiego w RP
w jednostkach penitencjarnych?

Celem tego pytania jest zrozumienie misji duchownych Ewangelicznego
Zwiazku Braterskiego oraz tego, jak ich dzialalno§¢ moze przyczynia¢ si¢ do zmiany
postaw osadzonych.

Hipotezy badawcze stanowig istotny element procesu badawczego, poniewaz
pozwalajg na formulowanie przewidywan dotyczacych wynikow analizy. Z godnie
z definicjg Ryszarda Adama Podgorskiego, ,.hipoteza jest naukowym przypuszczeniem,
co do istnienia lub nieobecnosci danej rzeczy czy zjawiska w okre§lonym miejscu

9933

lub czasie™”. ,,W odniesieniu do konkretnego toku postepowania badawczego hipotezy

stanowig przypuszczalne odpowiedzi na problemy badawcze i dotyczg spodziewanego
kierunku badan™*.
W odniesieniu do badania sformulowane zostaly sformulowane nastepujace

hipotezy badawcze:

3 Podgorski R. A., Metodologia badan socjologicznych. Kompendium wiedzy metodologicznej dla
studentow. Oficyna Wydawnicza Branta 2007, s. 126 — 127

3 Ibidem, s. 127
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1. Spotkania prowadzone przez duchownych Ewangelicznego Zwiazku
Braterskiego w Rzeczypospolitej Polskiej maja pozytywny wplyw na
resocjalizacj¢ osob osadzonych w zakladach karnych w Starem Bornem,
Czarnem oraz ich oddziatach zewnetrznych w Szczecinku 1 Ztotowie.

Hipoteza  zaklada, Ze dzialania podejmowane przez duchownych
Ewangelicznego Zwiazku Braterskiego maja pozytywny wptyw na proces resocjalizacji
osadzonych, a uczestnictwo w spotkaniach moze przyczynia¢ si¢ do zmiany ich postaw
oraz poprawy sytuacji zyciowej. Oczekuje si¢, ze osoby biorgce regularnie udzial
w tych spotkaniach beda wykazywac postawy sprzyjajace ich resocjalizacji.

2. Powodami, dla ktéorych osadzeni decyduja si¢ uczg¢szcza¢ na spotkania
prowadzone przez Ewangeliczny Zwigzek Braterski w RP w poszczegolnych
jednostkach penitencjarnych sg potrzeby wsparcia duchowego oraz dazenie do
zmiany sytuacji zyciowe;.

Zgodnie =z ta hipoteza, motywacje osadzonych, ktorzy uczestnicza
w spotkaniach, obejmujg gltownie cheé¢ poprawy swojej sytuacji zyciowej oraz
wzmocnienie poczucia wiary i wartosci duchowych.

3. Celami pracy duchowej Ewangelicznego Zwiazku Braterskiego w RP sa
dziatania, majace pomoc osadzonym w zrozumieniu ich sytuacji, zbudowanie
prawidtowych relacji z rodzing, wsparcie duchowe i umocnienie w wierze oraz
podejmowanie  dzialan  postpenitencjarnych,  takich  jak: pomoc
w zakwaterowaniu oraz znalezieniu odpowiedniego miejsca pracy po
opuszczeniu zaktadu karnego.

W ramach tej hipotezy zaklada si¢, ze celem spotkan prowadzonych przez
duchownych Ewangelicznego Zwigzku Braterskiego jest przede wszystkim pomoc
duchowa, ale réwniez dziatania majace na celu zmiang postaw o0soOb skazanych,
umozliwiajace im lepsze zrozumienie swojej sytuacji, poprawe relacji z rodzing oraz
wsparcie w podjeciu pierwszych krokow na wolnosci po odbyciu kary pozbawienia

wolnosci.

2.3 Metody, techniki i narzedzia badawcze
Metoda badawcza, ktora zostata zastosowana w niniejszej pracy, to sondaz
diagnostyczny. Zgodnie z definicjg Janusza Sztumskiego, metoda badawcza to ,,system

zatozen 1 regul pozwalajacych na takie uporzadkowanie praktycznej lub teoretycznej
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dziatalnos$ci, aby mozna bylo osiagna¢ cel, do jakiego $wiadomie si¢ zmierza”>. Z kolei
Tadeusz Pilch definiuje metod¢ badawcza jako ,,zespot teoretycznie uzasadnionych
zabiegdbw koncepcyjnych 1 instrumentalnych obejmujacych najogolniej catos¢
postepowania badacza, zmierzajacego do rozwigzania okreslonego problemu

»%  Zastosowanie tej metody pozwolito na zebranie danych, ktore

naukowego
umozliwily uzyskanie odpowiedzi na postawione w pracy pytania badawcze oraz
weryfikacje¢ hipotez.

Technika, ktorg zastosowano w badaniu, bylo ankietowanie, polegajace na
zebraniu odpowiedzi od respondentdw przy uzyciu kwestionariuszy, co umozliwito
uzyskanie danych od duzej liczby osob w krotkim czasie. Jerzy Apanowicz definiuje
technike badawczg jako ,,sposob pracy badawczej charakteryzujacy sie zaréwno
okreslonymi czynno$ciami post¢powania, jak i zastosowaniem odpowiednich narzedzi
badawczych™’.

Do przeprowadzenia badania wykorzystano kwestionariusz ankiety, ktory
stanowi narzedzie badawcze. Ankietyzacja przeprowadzona w ramach niniejszej pracy
moze zosta¢ skategoryzowana w zaleznosci od ponizszych specyfikacji:

A. Ze wzgledu na dostgp do informacji o respondencie: ankieta zostata
przeprowadzona w formie anonimowej, co oznacza, ze nie wymagano od
respondentéw ujawnienia tozsamosci, co zapewnito petng poufnos¢ 1 sprzyjato
uzyskaniu szczerych odpowiedzi*®.

B. Ze wzgledu na czestotliwo$¢ przeprowadzania: ankieta jest jednorazowa,
co oznacza, ze badanie zjawiska zostato przeprowadzone w danym momencie
i w okreslonych warunkach®.

C. Ze wzgledu na sposob przekazania kwestionariusza ankiety: ankieta miata

charakter ankiety audytoryjnej, poniewaz kwestionariusze byly rozdawane

% Sztumski J., Wstep do metod i technik badan spotecznych, Wydawnictwo Naukowe ,,Slask”, Katowice,
2005, s. 67

% Pilch T., Baumann T., Zasady badan pedagogicznych. Strategie iloSciowe i jako$ciowe; wydanie
drugie, Wydawnictwo Akademickie ,Zak”, Warszawa, 2001., s. 71

% Apanowicz J., Metodologia ogdlna, Wydawnictwo Diecezji Pelplifiskiej ,,BERNARDINUM “, Gdynia
2002, s. 60

% Szyjewski Z., Szyjewski G., Wiarygodno$¢ metod badawczych, Uniwersytet Szczecinski, Informatyka
ekonomiczna 2(44) 2017 s. 122

» Ibidem.
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1 wypehiane przez respondentow w jednym miejscu — w trakcie spotkania

z duchownymi. Taki sposdb przeprowadzenia badania umozliwil zebranie

odpowiedzi w kontrolowanych warunkach, w czasie, kiedy osadzeni

uczestniczyli w spotkaniu organizowanym przez Ewangeliczny Zwigzek

Braterski®.

Zastosowanie techniki ankietowania pozwolito na uzyskanie warto$ciowych
danych, ktére stanowig podstawe do analizy motywacji oséb skazanych oraz wptywu

spotkan o charakterze duchownym na proces resocjalizacji.

3. Analiza wynikow badan wlasnych

Rozdziat ten prezentuje wyniki badan przeprowadzonych w ramach niniejszej
pracy, majacych na celu oceng wptywu spotkan organizowanych przez Ewangeliczny
Zwiazek Braterski na proces resocjalizacji 0sob osadzonych w poszczeg6lnych
zaktadach karnych w Polsce. Przeprowadzenie badan wsrod takiej grupy respondentow
pozwolito na doktadng analize ich perspektywy oraz ocen¢ tego, w jaki sposob
uczestnicy spotkan postrzegaja ich wartos¢ w kontekscie indywidualnych przemian.
Analiza obejmuje miedzy innymi identyfikacje gltownych motywacji skazanych do
uczestnictwa w spotkaniach, ich oczekiwan wobec takiej formy wsparcia, a takze
subiektywnej oceny efektywnosci tych dzialan w zakresie ksztaltowania postaw
spotecznych i reintegracji ze spoteczenstwem.

W toku badan zwrdcono szczegdlng uwage na to, czy osadzeni dostrzegaja
pozytywny wplyw spotkan na swoje samopoczucie, czy sami postrzegaja spotkania jako
istotny element dla ich procesu resocjalizacji oraz w jakim stopniu spotkania
z duchownymi przyczyniaja si¢ do redefinicji ich wartos$ci 1 celéw zyciowych.

Ponadto, analizie poddano rowniez kwestie zwigzang z rolg prowadzacych, ich
wplywem na uczestnikow oraz znaczeniem relacji budowanych w trakcie spotkan.
Waznym aspektem bylo takze okre$lenie, jakie elementy spotkan osadzeni uznaja
za najbardziej warto$ciowe oraz czy kontakt z duchownymi stanowi dla nich realne

wsparcie w procesie zmiany postaw.

“ Ibidem, s. 123

19



3.1 Wyniki badan przeprowadzonych wsréd oséb osadzonych
I. Cechy demograficzno-spoleczne respondenta

W badaniu wzi¢lo udziat 67 mezczyzn, odbywajacych kare pozbawienia
wolnosci w czterech roznych jednostkach penitencjarnych: Zaktadzie Karnym
w Czarnem (39 oso6b), Oddziale Zewngtrznym w Szczecinku (7 osob), Oddziale
Zewnetrznym w Ztotowie (7 osOb) oraz Zaktadzie Karnym w Starem Bornem
(14 oso6b). Jednostki te zlokalizowane sa w wojewodztwie zachodniopomorskim, a ich
wybor wynikat z faktu posiadania uméw o wspotprace miedzy tymi placowkami
a Ewangelicznym Zwiazkiem Braterskim. Wybdr tych grup badawczych zostat
podyktowany tym, ze osoby osadzone uczestniczg w spotkaniach organizowanych przez
duchownych, co pozwolilo na zebranie danych dotyczacych wptywu tych spotkan na
proces resocjalizacji. Osadzeni sg bezposrednimi uczestnikami programow. Wybor
grupy, w ktorej wzigli udzial tylko mezczyzni, wynikal ze specyfiki badanych
zakladow.

Tabela 1 przedstawia metryczke badanych, ukazujaca dane demograficzne, takie
jak wiek oraz poziom wyksztatcenia. Najwiekszy odsetek respondentdw pochodzit
z Zakladu Karnego Czarne (58,20%), natomiast mniejsze grupy reprezentowaly
Oddziaty Zewnetrzne w Szczecinku (10,45%) 1 Ztotowie (10,45%) oraz Zaktad Karny
Stare Borne (20,90%). Wiek respondentdw byt zréznicowany, jednak dominujaca grupa
wiekowa byli osadzeni w przedziale 36-45 lat, ktorzy stanowili najwiekszy odsetek
w Zakladzie Karnym Czarne (33,33%), Oddziale Zewnetrznym Szczecinek (42,86%)
oraz Zakladzie Karnym Stare Borne (35,71%), podczas gdy w Oddziale Zewngtrznym
Ztotow dominowata grupa wiekowa 46-55 lat (42,86%). Dominujacym wyksztalceniem
wsrdéd osadzonych jest zasadnicze zawodowe, natomiast osoby z wyksztalceniem
wyzszym s3 w zdecydowane] mniejszosci. W Zakladzie Karnym w Czarnem
wyksztalcenie zawodowe stanowi 41,03%, w Oddziale Zewngtrznym w Szczecinku
1 Zlotowie jest to 42,86%, a w Zaktadzie Karnym w Starem Bornem — 28,57%. Druga
najliczniejszg grupa sa osoby z wyksztalceniem S$rednim. W Zaktadzie Karnym
w Czarnem jest ich 30,77%, w Oddziale Zewng¢trznym w Ztotowie 14,28%,
a w Zaktadzie Karnym w Starem Bornem 28,57%. Natomiast w Oddziale Zewngtrznym
w Szczecinku nie odnotowano o0séb z tym poziomem wyksztalcenia. Na uwage
zasluguje takze stosunkowo wysoki odsetek osob z wyksztatlceniem podstawowym,

szczegllnie w Oddziale Zewnetrznym w Szczecinku (28,56%) oraz w Zakladzie

20



Karnym w Starem Bornem (21,43%). W Zakladzie Karnym w Czarnem jest to 17,95%,
a w Oddziale Zewnetrznym w Zlotowie nie odnotowano takich osob. Z kolei
najmniejszy odsetek stanowig osoby z wyksztalceniem wyzszym. W Zakladzie Karnym
w Czarnem jest to jedynie 2,56%, w Oddziale Zewnetrznym w Szczecinku — 14,29%,
natomiast w Oddziale Zewng¢trznym w Ztotowie oraz Zaktadzie Karnym w Starem

Bornem brak jest 0sob z takim poziomem wyksztatcenia.

Tabela 1. Metryczka

Kategoria ZK Czarne | OZ Szczecinek | OZ Zlotow | ZK Stare Borne
Liczba 58,20% 10,45% 10,45% 20,90%
respondentow
Wiek w latach
18 -25 2,56% 0% 0% 14,29%
26 - 35 15,38% 28,56% 28,57% 21,43%
36 -45 33,33% 42,86% 28,57% 35,71%
46 - 55 28,22% 14,29% 42,86% 28,57%
Powyzej 55 20,51% 14,29% 0% 0%
Wyksztalcenie
Podstawowe 17,95% 28,56% 0% 21,43%
Gimnazjalne 7,69% 14,29% 42,86% 21,43%
Srednie 30,77% 0% 14,28% 28,57%
Zasadnicze 41,03% 42,86% 42,86% 28,57%
zawodowe
Wyzsze 2,56% 14,29% 0% 0%

Zrodto: opracowanie wlasne

I1. Doswiadczenia ze spotkaniami

Druga cze$¢ ankiety koncentruje si¢ na doswiadczeniach osadzonych
zwigzanych z uczestnictwem w spotkaniach z duchownymi Ewangelicznego Zwigzku
Braterskiego. Pytania w tej sekcji majg na celu ocene regularno$ci uczestnictwa,
dtugosci zaangazowania w proces, a takze wptywu spotkan na ogdlne samopoczucie
uczestnikow. Dodatkowo, respondenci odpowiadaja takze na pytanie, w jakim stopniu
spotkania te sg postrzegane jako istotny element ich procesu resocjalizacji. Celem tych
pytan jest uzyskanie ogo6lnego obrazu doswiadczen osob osadzonych zwigzanego
z uczestnictwem w spotkaniach, co moze dostarczy¢ informacji na temat ich
subiektywnej oceny tego typu form aktywnosci.

W odpowiedzi na pierwsze pytanie, dotyczace regularno$ci uczestnictwa

w spotkaniach, wyniki ankiety przedstawiaja nastgpujace dane: w Zaktadzie Karnym
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w Czarnem 37 osadzonych zadeklarowato regularne uczestnictwo, a 2 osoby
odpowiedziaty negatywnie. W Oddziale Zewngetrznym w Szczecinku 6 uczestnikdéw
wskazato systematyczne uczestnictwo w spotkaniach, przy czym jedna osoba
nie udzielita odpowiedzi. W oddziale Zewnetrznym w Zlotowie wszyscy badani
(7 os6b) wskazato na regularno$¢ w uczeszczaniu na spotkania, co stanowi 100%
respondentow tej grupy. W Zakladzie Karnym w Starem Bornem 13 osadzonych
regularnie uczestniczy w spotkaniach, a 1 osoba odpowiedziala negatywnie.
Z przedstawionych danych wynika, ze zdecydowana wigkszo$¢ osadzonych angazuje
si¢ w regularne uczestnictwo w spotkaniach, co sugeruje, ze taka forma resocjalizacji
stata si¢ istotnym elementem ich codziennego zycia w placowkach. Regularnosé
w uczestnictwie moze $wiadczy¢ o pozytywnym odbiorze tych aktywnos$ci oraz ich
integracji z rutyng osadzonych, stanowigc potencjalny czynnik wspierajacy proces
resocjalizacji.

Drugie pytanie dotyczy okresu czasu, przez jaki osadzeni uczestnicza
w spotkaniach prowadzonych przez duchownych. Celem pytania byto okreslenie, jak
dtugo osadzeni biorg udzial w tych spotkaniach, co z kolei miato na celu oceng
trwatosci ich zaangazowania w te forme wsparcia.

Zebrane dane przedstawiajg zréznicowang dtugos¢ uczestnictwa:

Tabela 2. Czas uczestnictwa w spotkaniach

Zaklad Karny 1 miesiac 2-3 miesiace | 4-6 miesiecy Powyzej 6
miesiecy
ZK Czarne 4 3 1 30
OZ Szczecinek 1 2 0 3
OZ Ziotow 0 1 4 2
ZK Stare Borne 2 4 3 5

Zrodto: opracowanie wlasne

W Zaktadzie Karnym w Czarnem zdecydowana wickszo$¢ osadzonych
(30 0s6b) uczestniczy w spotkaniach przez ponad 6 miesigcy, co $§wiadczy o ich
dlugotrwatym zaangazowaniu. W Oddziale Zewnetrznym w Szczecinku 3 osoby biorg
udzial przez ponad 6 miesiecy, a 2-3 miesigce to czas uczestnictwa dla 2 osadzonych.
W Oddziale Zewne¢trznym w Ztotowie dominujg osoby uczestniczace przez okres 4-6
miesigcy (4 osoby), podczas gdy w Starem Bornem najliczniejsza grupa to osadzeni,

bioragcy udzial dluzej niz 6 miesiecy (5 osob). Nalezy doda¢, ze w przypadku
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odpowiedzi z jednostek ZK Czarne i OZ Szczecinek jedna osoba nie udzielila
odpowiedzi na to pytanie. Powyzsze wyniki wskazuja, ze spotkania maja charakter
stalej aktywno$ci w tygodniowym planie osadzonych, przy czym przewazaja osoby
o dlugotrwalym uczestnictwie, co moze $wiadczy¢ o pozytywnej roli w procesie
resocjalizacji.

Trzecie pytanie dotyczylo opinii osadzonych na temat wptywu spotkan na ich
samopoczucie. Celem pytania bylo zbadanie czy uczestnicy uznaja te spotkania za
pomoce w poprawie ich stanu emocjonalnego. Wyniki wskazujg, ze wigkszos$¢
osadzonych uwaza spotkania za korzystne. W Zaktadzie Karnym w Czarnem 36 osob
odpowiedziato ,tak”, 3 osoby wyrazily brak zdania. W Oddziale Zewnetrznym
w Szczecinku 7 os6b odpowiedziatlo twierdzaco. W Ziotowie 6 os6b uznalo spotkania
za pomocne w tym zakresie, a 1 osoba nie miata zdania. W Zaktadzie Karnym Starem
Bornem 13 o0s6b odpowiedzialo twierdzaco, a 1 osoba zadeklarowala brak zdania.
Wynika z tego, ze 92,5% wszystkich respondentoéw uznato, ze spotkania prowadzone
przez duchownych wplywaja pozytywnie na ich samopoczucie, natomiast brak zdania
wsrdd badanych jest marginalny, co wskazuje na dostrzegalny wptyw spotkan na nastrgj
osadzonych.

Pytanie czwarte dotyczyto oceny ogdlnego wptywu uczestnictwa w spotkaniach
na zycie osadzonych. Celem pytania bylo poznanie odbioru wptywu spotkan na
codzienne funkcjonowanie osadzonych w kontekscie ich zycia w zaktadzie karnym.
Wyniki wskazuja na jednoznacznie pozytywny odbior spotkan, gdzie dominujaca
odpowiedziag byla ocena ,bardzo pozytywny”, stanowigca tacznie 34 glosy.
W poszczegolnych jednostkach wyniki prezentujg si¢ nastepujagco: w ZK Czarne
26 gltosow na ,,bardzo pozytywny”, w OZ Szczecinek 4, w OZ Ztotow 2, a w ZK Stare
Borne 2. W pozostalych odpowiedzial dominowaly odpowiedzi ,,pozytywny”, a tylko
pojedyncze odpowiedzi wskazywato na neutralng ocen¢ (5 osob). Warto podkresli¢,
ze odpowiedzi ,,negatywny” 1 ,,bardzo negatywny” nie zostaty wskazane przez zadnego
z uczestnikéw badania. Lacznie 95% badanych ocenito wptyw spotkan z duchownymi
jako pozytywny lub bardzo pozytywny. Wyniki te podkres$lajg istotne znaczenie spotkan
w ich codziennym zyciu w jednostkach, wspierajac proces resocjalizacji.

Pytanie piate, o tresci ,,Czy spotkania sg wazng cze$cia Twojego procesu
resocjalizacji?”, mialo na celu zbadanie, jak osadzeni oceniajg znaczenie spotkan
z duchownymi Ewangelicznego Zwiazku Braterskiego w kontekscie swojej readaptacji

spotecznej. W Zaktadzie Karnym w Czarnem 23 osoby uznaly spotkania za ,,bardzo
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wazne”, 15 za ,wazne”, a jedna przypisala im warto$§¢ umiarkowang. W Oddziale
Zewnetrznym w Szczecinku opinie byly podobne — 5 0séb ocenito spotkania jako
,bardzo wazne”, jedna osoba jako ,,wazne”, a kolejna przyznala odpowiedz ,,troche
wazne”. W Oddziale Zewngtrznym w Ztotowie wigkszo$¢ uczestnikéw (57%) uznato,
ze spotkania s3 dla nich wazne, natomiast mniejsza czgs¢ uczestnikow przypisata
spotkaniom ograniczong wage. Natomiast w Zakladzie Karnym w Starem Bornem
spotkania uznano za istotne — 2 osadzonych wskazalo na “bardzo wazne”, 7 uznato
spotkania za “wazne”, a 5 ocenito ich role jako umiarkowang. Zadna z ankietowanych
0sOb w zadnej jednostce nie zaznaczyta odpowiedzi “nie sg wazne” ani “sg dla mnie
przeszkoda”. Znaczaca czg$¢ wszystkich respondentow, az 85% wyrazito przekonanie,
ze spotkania stanowig wazng lub bardzo wazng cze$¢ w procesie ich resocjalizacji.
Wyniki te sugeruja, ze dla wickszosci uczestnikoOw spotkania stanowig nie tylko istotny
element codziennego Zycia w zakladzie karnym, ale rowniez pelnig istotng funkcje
wspierajacg ich w procesie resocjalizacji.

Celem pytania szdstego bylo zidentyfikowanie negatywnych doswiadczen, ktére
osadzeni moga mie¢ w zwigzku z uczestnictwem w spotkaniach prowadzonych przez
duchownych Ewangelicznego Zwigzku Braterskiego. Pytanie miato na celu zwrdcenie
uwagi na ewentualne problemy zwigzane z tymi spotkaniami. Na 66 odpowiedzi,
64 osoby (96,97%) =zadeklarowaty brak negatywnych doswiadczen, co stanowi
zdecydowang wigkszo$¢ respondentéw. Jedna osoba nie udzielita odpowiedzi na to
pytanie.

Wyniki wskazuja na zdecydowang przewage odpowiedzi o pozytywnym
wptywie spotkan na zycie osadzonych. Wiekszo$¢ respondentéw ocenita te spotkania
jako istotny element wspierajacy proces resocjalizacji oraz poprawiajacy jakos¢ zycia

osadzonych.

ITII. Ocena indywidualnego odbioru wplywu spotkan z duchownymi na rozwoj
osobisty

Trzecia cze$¢ ankiety skupiona jest na analizie, jak osadzeni oceniajg spotkania
w kontekscie ich motywacji do zmian, poszukiwania sensu zycia, poczucia wsparcia

1 osobistego rozwoju.
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Wigkszo$¢ ankietowanych wskazata, ze spotkania maja motywujacy wplyw na
ich dazenie do pozytywnych zmian w zyciu. Odpowiedz twierdzacg na pierwsze pytanie
zaznaczylo lacznie 59 z 67 badanych, co stanowi 88%. Jedynie 8 oséb wyrazito
niepewnos$¢, wybierajac opcje ,trudno stwierdzi¢”, jednak zaden respondent nie
odpowiedzial negatywnie, co sugeruje, ze spotkania odgrywaja istotng role
w budowaniu ich motywacji.

Podobnie wysokie poparcie uzyskalo drugie pytanie, dotyczace odnajdowania
sensu zycia i celu po wyjsciu z zakladu karnego. Sposrod wszystkich odpowiedzi,
56 osob stwierdzilo, ze spotkania wspieraja ich w tym aspekcie, podczas gdy 11 osob
bylo niezdecydowanych.

Pytanie o role spotkan jako Zrodla wsparcia rowniez wskazuje na ich wysoka
wartos¢. Wigkszo$¢ osadzonych ocenita spotkania jako ,,bardzo wazne” lub ,,wazne”
wskazujac spotkania jako wazny element poczucia wsparcia — 92,5% wszystkich
respondentéw wybrato jedng z tych dwdch opcji, przy czym 44% ocenito spotkania jako
,bardzo wazne”. Nikt nie zaznaczyl odpowiedzi, ze spotkania sg dla niego ,,niewazne”,
a jedynie 5 osob (7,5%) nie mialo w tej kwestii zdania. Wyniki sugeruja, ze spotkania
stanowig dla osadzonych istotny element wsparcia w trakcie odbywania kary
pozbawienia wolnosci.

Celem pytania otwartego numer 4 tej czgsci ankiety byto zglebienie, w jaki
sposob uczestnictwo w spotkaniach religijnych z duchownymi Ewangelicznego
Zwiazku Braterskiego wplywa na rozwdj osobisty osadzonych. Pytanie to miato na celu
zebranie subiektywnych opinii. Odpowiedzi na to pytanie pozwolily na wyodrebnienie
kilku kluczowych kategorii, ktore odnoszg si¢ do rozwoju duchowego, emocjonalnego
oraz spotecznego osadzonych.

W wyniku analizy odpowiedzi, wyr6zniono nastepujace korzysci:

e Zwiekszanie spokoju wewnetrznego i opanowanie emocji - wielu
respondentow wskazalo na poprawg swojego stanu emocjonalnego, w tym
wiekszg zdolnos¢ do kontrolowania emocji 1 osiggania wewnetrznego spokoju.
Spotkania przyczynity si¢ do ich wigkszej stabilnosci emocjonalnej
oraz umiejetnosci radzenia sobie ze stresem i trudnymi sytuacjami. ,,Ten czas na
spotkaniach zachwalam za spok6j” (ZK Stare Borne), ,,Jestem spokojniejszy
1tatwiej mi si¢ zyje na co dzien” (ZK Stare Borne), ,Nauczylem si¢

opanowywac¢ wilasne emocje. Po spotkaniu jestem bardziej opanowany. Jest we
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mnie wiecej spokoju.” (OZ Szczecinek), ,Jestem spokojniejszy i duzo mniej
agresywny, staram si¢ przemysle¢ sytuacje” (ZK Czarne).

Zrozumienie sensu zycia i osobistej przemiany - cze¢$¢ osob zwrocita uwage
na to, ze uczestnictwo w spotkaniach pozwolito im zrozumie¢ sens zycia,
dokona¢ osobistej przemiany oraz uswiadomi¢ sobie wiasne btedy. Spotkania
z duchownymi staty si¢ dla nich Zrédlem motywacji do poprawy swojego zycia.
»Zrozumiatem sens zycia 1 czego chce w zyciu” (OZ Szczecinek),
»Zrozumiatem, ze moje zycie, ktorym si¢ tak szczycitem, bylo niegodne 1 petne
brudu duchowego” (OZ Szczecinek).

Poprawa relacji miedzyludzkich - cz¢$¢ osadzonych wskazata, Zze spotkania
poprawity ich relacje z innymi osadzonymi. ,,W izolacji zaczalem funkcjonowac
normalnie, bez popadania w konflikty z innymi” (OZ Szczecinek)

Wigksza tolerancja, pozytywne nastawienie i rados¢ z zycia - potkania miaty
rowniez istotny wplyw na postawy osadzonych. Uczestnicy zauwazyli, ze ich
nastawienie zmienilo si¢ na bardziej otwarte 1 pelne optymizmu. Jeden
zrespondentow zauwazyl: ,Jestem pozytywnie nastawiony do Zycia,
radosniejszy, mam wiekszg tolerancje”. (ZK Stare Borne)

Rozw6j duchowy i wiedza religijna - Najwigcej odpowiedzi dotyczylo kwestii
wiary, uczestnictwo w spotkaniach przyczynito si¢ do rozwoju duchowego
osadzonych, co pomaga im w radzeniu sobie z problemami. ,,Budowanie
wiekszej wiary do Boga.” (OZ Szczecinek), ,,Zrozumialem Stowo Boze i modle
si¢ 0 pomoc Boga w trudnym czasie pobytu w zakladzie karnym, abym mogt
wytrwac do konca.” (ZK Czarne)

Przerwanie nalogéw i rezygnacja z uzaleznien - Niektorzy uczestnicy spotkan
wskazali, ze udato im si¢ zerwac z natogiem, rezygnujac z uzywania substancji
uzalezniajacych. Jeden z respondentdw wyrazit nadziej¢ na mozliwo$¢ trwatego
zerwania z natogiem 1 inicjacji procesu zdrowienia. ,,Jest szansa, aby wyjs$¢
na wolnos$¢ 1 zacza¢ zy¢ na trzezwo, bez alkoholu.” (ZK Czarne)

Odpowiedzi uczestnikow spotkan wskazujg na istotny wplyw tych spotkan na

ich rozwoj osobisty. Wiele os6b zauwaza popraw¢ w zarzadzaniu emocjami, zdolnosci

radzenia sobie w trudnych sytuacjach oraz wigkszy wewnetrzny spokoj. Spotkania te

wspierajg rowniez rozw0j duchowy, prowadzac do wigkszej otwartosci na innych oraz

pomogtly uczestnikom zerwac z natogami. Wynika z tego, ze spotkania stanowig istotne

26



narzedzie w procesie resocjalizacji, umozliwiajac osadzonym odbudowe poczucia
wlasnej warto$ci i dgzenie do pozytywnych zmian w zyciu.

Celem pigtego pytania tej czesci ankiety bylo uzyskanie informacji na temat
tego, co konkretnie pomaga osadzonym w planowaniu przyszto$ci po opuszczeniu
zakladu karnego. Odpowiedzi mialy pomodc okresli¢, jakie aspekty sa najbardziej
pomocne w procesie readaptacji do zycia po odbyciu kary.

Na pytanie, czy tematy omawiane na spotkaniach z duchownymi maja wplyw na
plany osadzonych po opuszczeniu zaktadu karnego odpowiedziato 54 osoby na ,.tak”,
9 na ,,nie”, a 4 osoby nie udzielity odpowiedzi. Oznacza to, ze 80% osadzonych uznaje
tematyke spotkan za pomocne w planowaniu przysztosci.

Wsérod osadzonych pojawia si¢ wiele gloséw wskazujacych na znaczenie
wsparcia duchowego 1 religijnego w planowaniu przysztosci. Osadzeni z OZ Szczecinek
odpowiadaja: ,,Chce po wyjsciu z zaktadu karnego i8¢ Droga Boza, aby by¢ lepszym
cztowiekiem.”, ,,Tematy omawiane na spotkaniach daja mi duzo odnosnie tego,
Ze mozna po opuszczeniu wiezienia zy¢ tym zyciem, ktore zaoferowal nam Jezus
Chrystus, wzmacnia mnie to duchowo.”. Jeden z osadzonych ZK Stare Borne wskazat:
,»Nie chece juz krzywdzi¢ siebie oraz calej rodziny. Pragne by¢ dobrym czlowiekiem i i$¢
przez zycie z Bogiem 1 Jego prawda.”. To pokazuje, ze wsparcie duchowe daje
osadzonym poczucie bezpieczenstwa 1 nadzieje na przyszios¢. Osoby te czesto
podkreslaja, ze wiara w Boga stanowi dla nich wazny element w przygotowaniu si¢
na zycie poza murami zakladu karnego. Uwierzenie, ze Bog bedzie ich prowadzil,
stanowi fundament ich motywacji w dazeniu do poprawy swojego zycia.

Dla innych osadzonych wsparcie religijne ma rowniez charakter transformacji
wewnetrznej, tak jak jeden respondent z ZK Stare Borne zauwazyt: ,,Zmiana na lepsze
w moim zyciu. Postrzegam, ze duzo stracitem i pragn¢ pojednaé si¢ z Bogiem”.
Uznanie potrzeby pojednania si¢ z Bogiem moze stanowi¢ kluczowy element
W procesie poprawy swojej sytuacji zyciowej.

Wielu osadzonych zwraca roéwniez uwage na znaczenie wsparcia praktycznego,
ktére ma ogromny wplyw na ich zycie po wyjsciu na wolnos$¢. Przyktad odpowiedzi
z OZ Szczecinek: ,,Fajne jest to, ze jezeli nie miatbym gdzie wrocié, a przestrzegatbym
zasad jakie panuja na wolnosci 1 w Bractwie, to zagwarantujg mi oni mieszkanie, prace,
a jest to bardzo duzo”. To pokazuje, ze taka forma pomocy jest kluczowa w dazeniu do
samodzielno$ci 1 niezalezno$ci. Osadzeni zauwazaja, ze przestrzeganie zasad podczas

pobytu w zakladzie karnym moze skutkowac¢ realnymi korzysciami. Mozliwo$¢
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otrzymania pomocy w znalezieniu pracy i mieszkania stanowi dla wielu osob poczucie,
Ze majg szans¢ na nowy start w zyciu.

Plany osadzonych dotycza roéwniez pragnienia utrzymania trzezwosci 1 zerwania
z uzaleznieniami. Jeden z osadzonych wyrazil to w nast¢pujacy sposob: ,,Chciatbym
zatozy¢ rodzine, znalez¢ stale zatrudnienie i normalnie zy¢, przede wszystkim skonczy¢
z alkoholem” (ZK Stare Borne). Inni osadzeni napisali: ,,Znajde sobie mieszkanie
1 prace 1 podtrzymam zycie bez jakichkolwiek uzywek, w tym papierosow i alkoholu”
(ZK Czarne), ,,Po opuszczeniu zaktadu chce si¢ poprawié, znalez¢ prace, pomagac
innym 1 przesta¢ pi¢ i mie¢ normalne zycie, zeby znowu nie wpas¢ w klopoty” (ZK
Stare Borne), ,,Utwierdza mnie w przekonaniu, ze podjatem dobra decyzje zrywajac
z uzaleznieniami” (ZK Stare Borne). Dazenie do ,,normalnego zycia” to cel, ktory
motywuje ich do walki z nalogiem 1 przestgpczosciag. Wiele osob podkresla,
ze zrozumienie skutkow swoich dzialan oraz podjecie decyzji o zmianie nawykow
stanowi dla nich wazny krok w procesie resocjalizacji. Tematy zwigzane z trzezwoscia
1 uzaleznieniami, poruszane na spotkaniach przez prowadzacych, pomagaja osadzonym
w kontekscie ich planow na przysztos¢. Takie spotkania stwarzajg im przestrzen do
refleksji nad przesztoscia, przepracowania doswiadczen zwigzanych z uzaleznieniami
oraz wypracowania strategii na ich przezwyci¢zenie. Wspdlna praca nad zrozumieniem
skutkow uzaleznien oraz podjecie decyzji o zerwaniu z nimi to istotne elementy, ktére
pojawiajg si¢ na rozmowach z duchownymi w czasie spotkan.

Wielu osadzonych w swoich planach na przyszio$¢ wyraza réwniez pragnienie
zatozenia rodziny i budowania stabilnego zycia. Plan zatoZenia rodziny jest w tym
kontekscie szczegodlnie wazny, poniewaz stanowi fundament reintegracji spoteczne;.
Wartosci, takie jak troska o bliskich, odpowiedzialno$¢ za dzieci oraz dbanie o wiezi
rodzinne s3 réwniez zgodne z duchowym charakterem spotkan. Omawiane sa na nich
kwestie rodziny, mitosci 1 dazenia do duchowego odrodzenia, co znajduje
odzwierciedlenie w pragnieniach osadzonych dotyczacych zycia po odbyciu kary.

Osadzeni w odpowiedziach pisza takze, ze dzigki spotkaniom i tematyce tam
poruszanej pragng po opuszczeniu zaktadu karnego znalez¢ stala i uczciwa prace.
Wskazuja, ze dzigki dyskusjom prowadzonym przez duchownych Ewangelicznego
Zwiazku Braterskiego, dotyczacym odpowiedzialnosci, mozliwosci legalnego
zatrudnienia i1 uczciwego zycia, zyskujg oni $wiadomos$¢ alternatywnych, zgodnych

z normami spotecznymi drég postepowania.
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Duchowni na  spotkaniach  poruszaja rdéwniez tematy zwigzane
z konsekwencjami wyboroéw, co pomaga osadzonym zrozumie¢, ze ich decyzje maja
dhugotrwate skutki. Przykladowo, jeden z uczestnikéw spotkan pisze: ,,Pozwala mi
pokierowac zyciem, by przy wyborze decyzji patrze¢ na konsekwencje wyboréw” (OZ
Szczecinek), co wskazuje, ze osadzeni uczg si¢ refleksji nad swoimi dziataniami. Inny
osadzony wspomina: ,,Chce sptaci¢ dlugi, przez ktore trafitem do wigzienia. Mam juz
plan sptaty i bede robit wszystko, zeby juz nigdy wigcej tu nie trafi¢, bo to stracony
czas” (OZ Ziotéw). Wprowadzenie uswiadomienia osadzonym konsekwencji ich
wczesniejszych wyboréw stanowi wsparcie procesu resocjalizacji. Poruszanie takich
tematdéw przez duchownych motywuje osadzonych do podjgcia staran, aby nie powrédcié
do zaktadu karnego.

Z odpowiedzi osadzonych wynika, ze duchowni Ewangelicznego Zwigzku
Braterskiego prowadza spotkania o wysokiej wartosci resocjalizacyjnej, skutecznie
oddziatujac na zycie osadzonych poprzez poruszang tematyke na spotkaniach.
Omawiane kwestie, takie jak uczciwa praca, konsekwencje wybordw oraz rola rodziny
1 warto$ci duchowych, sprzyjaja glebokiej refleksji nad dotychczasowym zyciem
1 ksztaltowaniu odpowiednich postaw. Uczestnictwo w tych spotkaniach umozliwia
osadzonym wyznaczanie celow zorientowanych na adaptacje spoteczna, zgodnych
z obowigzujagcymi normami i1 warto$ciami. Dzigki potaczeniu aspektéw duchowych
z praktycznymi wskazéwkami, spotkania te tworza warunki sprzyjajace swiadome;j

reintegracji spotecznej i budowaniu nowych wzorcoOw postgpowania.

IV. Motywacja do uczestniczenia w spotkaniach

W  podrozdziale tym analizowane sg motywacje os6b osadzonych do
uczestniczenia w spotkaniach z duchownymi Ewangelicznego Zwiazku Braterskiego.
Celem pytan tej czeSci ankiety bylo zidentyfikowanie gltéwnych przyczyn, ktore
sktaniajg osadzonych do angazowania si¢ w spotkania. Badanie mialo na celu
uchwycenie zarowno wewngetrznych, jak 1 zewngtrznych motywacji. Pytanie to
pozwolilo takze na okreslenie, w jakim stopniu spotkania z duchownymi sg postrzegane
przez osadzonych jako element umozliwiajacy zmiang postaw zyciowych.

Pierwsze pytanie miato na celu zrozumienie motywacji osadzonych do podjecia
decyzji o udziale w spotkaniu po raz pierwszy. Odpowiedzi, ktére zostaty udzielone

przez osadzonych, ukazujg zré6znicowane powody ich wyboru, ktére moga §wiadczy¢
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o indywidualnych potrzebach. Analiza tych odpowiedzi pozwala na wyodrgbnienie

kilku kluczowych kategorii motywacyjnych:

Motywacja religijna i duchowy rozwdj - najczesciej podawana odpowiedzia
byta che¢¢ zblizenia si¢ do Boga, rozwijania swojej wiary oraz poznania nauk
biblijnych. Osadzeni wskazuja, ze motywacja byla réwniez mozliwos¢ zmiany
zycia poprzez zrozumienie i praktykowanie nauk Pisma Swietego.

Ciekawos$¢ i cheé zdobycia nowych doswiadczen - osadzeni wskazywali
rowniez, ze ich motywacja byla ciekawos$¢ i che¢ sprawdzenia, jak takie
spotkania si¢ odbywaja.

Motywacja praktyczna - jeden z osadzonych wskazal, Ze do uczestnictwa
w spotkaniach sktonita go mozliwos¢ otrzymania karty telefoniczne;j

Motywacja spoleczna i zwigzana z relacjami z innymi osadzonymi -
niektorzy osadzeni zostali zmotywowani przez innych wspotwigzniow, ktorzy
zachecili ich do udzialu w spotkaniach, dzielagc si¢ swoimi do$wiadczeniami.
Dodatkowo, cz¢$¢ osadzonych wskazata, ze ich decyzja o udziale w spotkaniach
wynikata z opinii osadzonych, ktorzy pozytywnie ocenili prowadzacych,
podkreslajac ich zdolno$¢ do udzielania wsparcia, co wzbudzito w nich zaufanie
1 poczucie bezpieczenstwa.

Poszukiwanie alternatywnej formy spedzenia czasu - niektorzy osadzeni
wskazuja, ze udziat w spotkaniach stanowit dla nich forme¢ przelamania
monotonii 1 nudy zycia codziennego w zakladzie karnym. Nuda byta
wyznacznikiem, ktory sktonit ich do pierwszego udzialu w spotkaniu jako
znalezienie sensownej alternatywy na spedzenie czasu, poza rutynowymi
zajeciami wigziennymi.

Poszukiwanie autorytetu i wzorcow moralnych - osadzeni, ktorzy
zdecydowali si¢ uczestniczy¢ w spotkaniu po raz pierwszy, czesto wskazywali
na che¢ porozmawiania z duchownymi, postrzegajac ich jako autorytety moralne
1 duchowe. Z ich odpowiedzi wynika, ze spotkania te byly dla nich okazja do
rozmowy z osobami, ktore mogg stuzy¢ jako przewodnicy w duchowej
przemianie.

Chec¢ zmiany w zyciu - wiele odpowiedzi wskazuje, ze motywacja do wzigcia
udzialu w pierwszym spotkaniu bylo pragnienie zmiany w ich zyciu. Chegé

poprawy swojej sytuacji zyciowej byla wyznacznikiem, ktory skionit ich do
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podjecia decyzji o udziale w spotkaniu. Osadzeni wyrazili ch¢¢ zmiany swoich

nawykoéw 1 odbudowania wewnetrznego spokoju. Odpowiedzi sugeruja silng

potrzebe autorefleksji oraz dazenie do lepszego zycia.

Udzielone odpowiedzi w tym pytaniu ukazujg szeroka game motywacji, ktore
sktonity osadzonych do wzigcia udziatlu w pierwszym spotkaniu. Wérod gtéwnych
czynnikow wymienia si¢ duchowy rozwoj, che¢ zmiany w zyciu, a takze poszukiwanie
autorytetu, co $wiadczy o glebokiej potrzebie samorealizacji 1 poprawy jakosci zycia.
Respondenci wskazali takze, ze obecno$¢ prowadzacych i ich pozytywne nastawienie
stanowig istotny element, ktoéry zacheca ich do dalszego uczestnictwa w spotkaniach.
Warto zauwazy¢, ze motywacje te sg nie tylko wynikiem potrzeby duchowej, ale
rowniez probg wyjscia z rutyny 1 zrozumienia sensu dalszego procesu zmiany.

Drugie pytanie, skierowane do osadzonych, dotyczyto ich osobistych motywacji
oraz oczekiwan zwigzanych z kontynuowaniem udzialu w spotkaniach. Celem pytania
bylo zrozumienie, co sprawia, ze osadzeni decyduja si¢ regularnie uczestniczy¢
w spotkaniach. Odpowiedzi te pozwalajg na glebszy wglad w motywacje, ktore nie
tylko sklonity osadzonych do pierwszego udziatu, ale rowniez utrzymujg ich
zaangazowanie w tym procesie. Odpowiedzi pozwalaja na wyodrebnienie kilku
istotnych kategorii, ktore najlepiej odzwierciedlaja ich osobiste potrzeby:

e Poszukiwanie duchowego odrodzenia i wiezi z Bogiem - osadzeni

wyrazaja silng motywacje do dalszego poglebiania swojej wiary
1 nawigzywania osobistej wigzi z Bogiem, co stanowi dla nich fundament
uczestnictwa w spotkaniach. Otwarcie si¢ na obecno$¢ Boga jest
najczestszym motywem w ich odpowiedziach.

e Dazenie do wewnetrznej przemiany i poprawy zachowania - wielu
osadzonych podkresla motywacje do poprawy swojego zachowania 1 swoich
postaw. Regularne uczestniczenie w spotkaniach traktujg jako element pracy
nad soba, ktéry ma pomdéc im w lepszym funkcjonowaniu, zaréwno
w wigzieniu, jak i po wyjéciu na wolnos¢. Czgsto pojawia si¢ motyw zmiany
swojego systemu wartosci, przekonania o potrzebie zycia zgodnie
z wyzszymi zasadami moralnymi.

e Wzmacnianie zdrowia psychicznego i emocjonalnego - kilka o0s6b
wskazuje, ze uczestnictwo w spotkaniach ma na celu poprawe ich kondycji
psychicznej i emocjonalnej. Branie udziatu w spotkaniach pomaga im radzi¢

sobie z trudnymi emocjami, takimi jak poczucie zagubienia oraz samotnosci.
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Chec¢ lepszego zycia po opuszczeniu zakladu karnego - osadzeni wyrazaja
réwniez motywacje do przygotowania si¢ na zycie po opuszczeniu zaktadu
karnego. Licza na to, ze spotkania pomoga im w adaptacji na wolnosci
1 utrzymaniu pozytywnych zmian.

Potrzeba wspélnoty - dla wielu osadzonych motywacja do kontynuowania
spotkan jest rowniez che¢ bycia cze¢scig wspdlnoty, ktora dzieli si¢ swoimi
doswiadczeniami 1 oferuje wzajemne wsparcie.

Wzmacnianie motywacji do dalszej zmiany - wiele osoéb wskazuje,
ze spotkania motywuja ich do kontynuowania pracy nad soba. Zauwazaja,
ze s3 one impulsem do dalszego rozwoju i1 daja im sit¢ do wprowadzania
pozytywnych zmian w Zyciu.

Wsparcie ze strony prowadzacych - kolejng wazng motywacja
do kontynuowania uczestnictwa jest wsparcie, ktore osadzeni otrzymujg ze
strony prowadzacych. Utrzymuja, ze obecno$¢ duchownych daje im
poczucie zrozumienia i niesienie pomoc w procesie duchowej przemiany.
Osadzeni doceniajg zaangazowanie duchownych, ktérzy nie tylko przekazuja
wiedze, ale réwniez okazujg troske o ich potrzeby i pomagaja w trudnych
chwilach.

Perspektywa na legalne Zycie i prace - niektore odpowiedzi osadzonych
wskazujg, ze kontynuowanie udzialu w spotkaniach, u$wiadamia ich
o mozliwos$ci prowadzenia zycia poza przestepczoscig. Uczestnicy wyrazaja
przekonanie, ze spotkania motywuja ich do zmiany sposobu myslenia
ipokazuja, ze mozna zy¢ w sposob legalny, co pomaga im dostrzec
perspektywy na stabilne i1 uczciwe zycie po odbyciu kary.

Podtrzymanie abstynencji od uzywek - nicktorzy osadzeni zaznaczaja,
ze regularne spotkania pomagaja im w podtrzymaniu abstynencji od uzywek,
szczegblnie alkoholu. Odpowiedzi wskazuja, ze poczucie wsparcia w trakcie
spotkan sg kluczowe w ich dazeniu do zerwania z natogami. Osadzeni
na spotkaniach majg przestrzen do autorefleksji i rozwijania sity woli,
co wspiera ich decyzje do zycia w czystosci.

Przygotowanie do odbudowy relacji rodzinnych - jeden z osadzonych
wskazuje, ze uczestnictwo w spotkaniach motywuje go do odnowienia

relacji z dzieémi. Zauwaza, ze spotkania pozytywnie wpltywaja na jego
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nastawienie psychiczne i przygotowuja go do budowania lepszej wigzi
z corka po opuszczeniu zakladu karnego. W jego odpowiedzi pojawia si¢
silne pragnienie poprawy stosunkoéw rodzinnych, ktore w przesztosci zostaty
zaburzone przez jego wczesniejsze zachowanie. Spotkania stanowig
dla niego wazny krok w odbudowie zaufania i budowaniu zdrowych relacji
z najblizszymi.

Podsumowujac odpowiedzi osadzonych na pytanie o ich motywacje
do kontynuowania uczestnictwa w spotkaniach, mozna wyrézni¢ kilka kluczowych
czynnikow, ktore wplywaja na ich decyzj¢. Przede wszystkim, duza role odgrywa
pragnienie duchowego rozwoju 1 zblizenie si¢ do Boga. Wiele oséb wyraza cheé
poglebiania swojej wiary poprzez uczestnictwo w spotkaniach 1 studiowanie Pisma
Swietego, co kieruje ich na droge poprawy moralnej. Kolejnym waznym aspektem jest
zmiana systemu warto$ci, co przejawia si¢ w dazeniu do porzucenia dawnych
nawykow, takich jak uzaleznienia czy dziatalno$¢ przestepcza, na rzecz uczciwego
zycia. Osadzeni podkreslajg takze znaczenie spotkan w kontekscie rozwoju osobistego
1 zdobywania umiejetnosci, ktore pozawalajg im lepiej radzi¢ sobie z trudno$ciami zycia
codziennego. Wsparcie, jakie otrzymuja od prowadzacych spotkania, jest kolejnym
istotnym czynnikiem motywujacym. Pomoc i zrozumienie prowadzacych daja poczucie
bezpieczenstwa i1 umozliwiajg uczestnikom przezwyci¢zenie trudnych chwil. Warto
takze zauwazy¢, ze uczestniczenie w spotkaniach pomaga osadzonym dostrzegac
perspektywy na legalne zycie 1 uczciwag prace, a takze motywuje do niebrania uzywek
ipoprawy zdrowia psychicznego. Wszystkie te czynniki wskazuja na to,
ze uczestnictwo w spotkaniach ma dla osadzonych kluczowa role w procesie
resocjalizacji, obejmujac nie tylko aspekty duchowe, ale réwniez spoteczne
1 emocjonalne.

W odpowiedzi na trzecie pytanie dotyczace wptywu uczestnictwa w spotkaniach
na przetrwanie trudnych chwil w zaktadzie karnym, 55 na 64 odpowiedzi uczestnikow
(co stanowi 86% respondentow) potwierdzilo, ze spotkania te odgrywaja istotng role
wich codziennym zyciu. Celem tego pytania bylo zglgbienie, w jaki sposob
uczestnictwo wptywa na to wsparcie. Zrozumienie tego aspektu pozwala lepiej okreslic,
jakie konkretne elementy w ramach spotkan pomagaja im radzi¢ sobie z wyzwaniami,
zjakimi mierza si¢ w zaktadzie karnym. Odpowiedzi uczestnikow wskazuja

na roznorodne aspekty, ktore sg dla nich szczegdlnie pomocne:
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e Poglebienie wewnetrznego spokoju - wielu osadzonych podkresla, ze po
spotkaniach sg bardziej wyciszeni 1 opanowani, co pomaga im kontrolowaé
emocje i unika¢ konfliktow.

e Przekonanie o obecnosci Boga - poglebienie poczucia wiary w trakcie spotkan
o charakterze religijnym daje osadzonym pewnos$¢, ze trudne chwile sg
przejsciowe, a zycie ma glebszy sens. Osadzeni wskazujg, ze modlitwy dodaja
im sity na kazdy kolejny dzienh w zaktadzie karnym. Osoby podaja przyktady,
ze nauki o Pi$mie Swietym przektadaja na swoje codzienne funkcjonowanie.
Osadzeni wierza, ze Bog czuwa nad ich losem, dajac im sit¢ do przetrwania
trudnych chwil.

e Wsparcie ze strony grupy - uczestnicy odnajdujag wsparcia w spotkaniach
z innymi, co redukuje uczucie osamotnienia. Wskazuja oni, ze dzigki wymianie
zyciowych historii i do§wiadczen czuja wzajemnie wsparcie emocjonalne.

e Wyzbycie si¢ negatywnych wzorcow - ankietowani przyznaja, ze rozmowy na
temat wartosci podczas spotkan pomagaja im zrozumie¢ wczes$niejsze bledy
1 ustali¢ schematy do podjecia krokow do poprawy.

¢ Rola prowadzacych - osadzeni odpowiadajg, ze prowadzacy nie tylko dzielg si¢
swoja wiedza religijng, ale takze okazuja wsparcie w kwestiach osobistych, na
przyktad pomagajac im w rozwigzywaniu probleméw, stuchajac i oferujac

praktyczne wskazowki, ktore pomagaja znalez¢ wyjscie z trudnych sytuacji.

Wigkszo$¢ osadzonych deklaruje, ze uczestnictwo w spotkaniach pomaga im
w radzeniu sobie z trudno$ciami zwigzanymi z zyciem w zakladzie karnym. Wspdlnota
daje im sile do przezwyciezania codziennych wyzwan i budowania wewnetrznego
spokoju. Natomiast otrzymywane wsparcie dodaje motywacji do pracy nad swoimi
postawami. Spotkania sg dla nich zréodtem nadziei, co zachgca ich do dalszego
uczestnictwa i kontynuowania tej formy praktyki duchowe;.

Celem czwartego pytania tej czesci ankiety, dotyczacego stopnia, w jakim roézne
czynniki motywujg osadzonych do uczestnictwa w spotkaniach religijnych, bylo
zidentyfikowanie kluczowych motywacji oraz okreslenie, ktore z nich maja najwigkszy
wplyw na ich zaangazowanie. Skala ocen od 1 do 5 umozliwila precyzyjne okreslenie
znaczenia poszczegOlnych aspektow spotkan w zaspokajaniu rdéznych potrzeb

uczestnikow. Aby lepiej zrozumie¢ motywacje osadzonych do uczestnictwa

34



w spotkaniach, podzielono czynniki wplywajace na ich zaangazowanie na dwie glowne
grupy: motywacje wewnetrzne i motywacje zewnetrzne. Kazda z tych grup odpowiada
innym potrzebom osadzonych. Teoria motywacji wewngtrznej 1 zewnetrznej,
opracowana przez Edwarda Deci’ego i Richarda Ryan’a, stanowi podstawe teorii
samostanowienia (Self-Determination Theory, SDT). Teoria ta koncentruje si¢
na dynamice ludzkiej motywacji. Ludzie sa czesto motywowani przez czynniki
zewngetrzne, takie jak system nagrod. Réwnie czgsto sg oni motywowani od wewnatrz,
przez zainteresowania, ciekawos$¢ lub trwate warto$ci. Te wewngtrzne motywacje
niekoniecznie sg zewngtrznie nagradzane lub wspierane, ale mimo to moga podtrzymac
pasje 1 stale wysitki. Wzajemne oddzialywanie miedzy sitami zewnetrznymi
dzialajacymi na osoby a wewnetrznymi motywami 1 potrzebami w naturze ludzkiej jest
obszarem teorii samostanowienia®. Teoria samostanowienia zostala wybrana jako
podstawa analizy motywacji osadzonych do uczestnictwa w spotkaniach z duchownymi,
poniewaz umozliwia wszechstronng perspektywe¢ na rézne czynniki wptywajace na ich
zaangazowanie. W konteks$cie oséb zmagajacymi si¢ z ograniczeniami autonomii
1 wlasnej wartos$ci, teoria ta pozwala lepiej zrozumieé, jak wewnetrzne i zewnetrzne
motywacje ksztaltuja ich decyzje. Taki podzial umozliwia analizg, dlaczego dane
aspekty spotkan maja dla uczestnikow istotne znaczenie:

1) Motywacje wewnetrzne - wynikaja z wewnetrznych potrzeb 1 wartosci
osadzonych, ktore sg niezalezne od nagrod lub presji zewnetrznej. Odnosza si¢
do osobistych celow i1 emocji.

a) Potrzeba wsparcia duchowego - celem jest zrozumienie i spelnienie
osobistych potrzeb duchowych i poszukiwania poczucia sensu. Jest to
motywacja wewnetrzna, poniewaz odnosi si¢ do glebokiej potrzeby
samorozwoju 1 budowania relacji z Bogiem, co jest niezalezne od
bodzcow zewnetrznych, na przyktad poprzez poznanie Pisma Swietego
1 modlitwy.

b) Potrzeba wsparcia emocjonalnego - odnosi si¢ do indywidualnych
odczu¢, takich jak poczucie bezpieczenstwa i zrozumienia, ktore
pomagaja w regulacji emocji, co wigze si¢ z wewngtrznym stanem
emocjonalnym osadzonych, ktorzy szukajg takiego wsparcia,

aby samemu poczuc si¢ lepie;j.

“! https://selfdeterminationtheory.org/theory/, thumaczenie wlasne [07.11.2024]

35



c)

d)

Zrédlo nadziei na lepsza przyszlo§é - czynnik motywacyjny wynika
z osobistych pragnien zmiany w swoim zyciu. Osadzeni, ktorzy
uczestniczg w spotkaniach, szukaja w nich motywacji do zmiany
swojego postgpowania 1 sposobu myslenia, co jest procesem
wewnetrznym, napedzanym przez cheé przetamania negatywnych
WZOrcow.

Mozliwos¢ praktyk religijnych - motywacja zwigzana jest
z mozliwoscia praktyk religijnych, takich jak czytanie Pisma Swietego
czy modlitwa. Osadzeni angazuja si¢ w te praktyki z potrzeby
duchowego rozwoju, a ich dziatania podejmowane s3 na podstawie
osobistych przekonan i wartos$ci.

Poprawa relacji z rodzing i/lub innymi osadzonymi - motywacja
wynika z glebszego pragnienia wewngtrznej zmiany i refleksji nad
swoimi btedami. Poprawa relacji z innymi osobami wynika z checi

samodoskonalenia i wewnetrznej potrzeby zmiany swojego zachowania.

2) Motywacje zewnetrzne - wynikaja z ~ wplywow  Srodowiska,  systemu

wigziennego lub checi uzyskania przez osadzonych korzysci zwigzanych

z uczestnictwem w spotkaniach.

a)

b)

d)

Poznanie innych osadzonych o podobnych wartosciach
i przekonaniach - celem jest budowanie relacji z osobami o wspolnych
wartosciach, co jest motywacja zewnetrzng, gdyz opiera si¢ na potrzebie
interakcji spotecznych.

Potrzeba przynaleznosci do grupy — celem jest znalezienie swojego
miejsca w spotecznos$ci, co jest motywacja zewnetrzng, poniewaz opiera
si¢ na relacjach miedzyludzkich i uznaniu przez innych cztonkéw grupy.
Korzysci materialne — celem jest uzyskanie konkretnych dobr w postaci
pomocy materialnej, w zwiazku z okazywang przez Zwigzek pomoca
penitencjarng

Zapekienie czasu i walka z nuda - celem jest organizowanie wolnego
czasu w sposob, ktory minimalizuje negatywne odczucia zwigzane
z monotonig 1 brakiem zaje¢ w Srodowisku wigziennym. Motywacja
podyktowana jest konieczno$cig odpowiedzi na zewngtrzne warunki

izolacji i ograniczonego dostepu do aktywnosci.
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e) Wsparcie w znalezieniu pracy - gtéwnym celem tego czynnika jest
uzyskanie konkretnych 1 praktycznych korzysci w przysztosci.
Motywacja opiera si¢ na zewn¢trznych oczekiwaniach wobec adaptacji
do zycia po opuszczeniu zaktadu karnego.

f) Potrzeba wsparcia psychicznego - potrzeba ta jest uzalezniona
od zewnetrznego dziatania innych os6b. Wsparcie psychiczne obejmuje
interakcj¢ osadzonych z duchownymi, ktéore ma na celu rozwigzanie
konkretnych probleméw psychicznych, takich jak stres czy poczucie
osamotnienia. Osadzeni szukaja osob, ktéore moga ich wystuchad
i doradzi¢, przyktadowo uczestniczac w spotkaniach i dzielac si¢ swoimi
problemami z duchownymi lub wspotwiezniami, aby uzyskaé

zrozumienie 1 wskazowki, ktore sg dostarczane z zewnatrz.

Na podstawie zebranych odpowiedzi w skali ocen opracowano zestawienie
danych w formie wykresow, odrgbnie dla kazdego z czterech zaktadow karnych.
Wykresy te umozliwiajg wizualizacj¢ stopnia wptywu poszczegolnych czynnikow
motywacyjnych na uczestnictwo osadzonych w spotkaniach z duchownymi

Ewangelicznego Zwiazku Braterskiego.
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Wykres 1. Czynniki motywujace osadzonych do udzialu w spotkaniach

(ZK Czarne)
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Zrodlo: opracowanie wlasne

W  Zakladzie Karnym w Czarnem najbardziej istotnym czynnikiem
motywujacym osadzonych do wuczestnictwa w spotkaniach z duchownymi
Ewangelicznego Zwiagzku Braterskiego okazata si¢ potrzeba wsparcia duchowego,
w tym che¢ poznania Pisma Swietego, ktora uzyskata najwyzsza liczbe glosow (33),
co potwierdza, ze dla wigkszo$ci 0osOb osadzonych spotkania petnig istotng rolg w sferze
duchowej. Drugim najczesciej wskazywanym motywem byto postrzeganie tych spotkan
jako zrdédta nadziei na lepsza przysztos¢, co zadeklarowalo 26 ankietowanych,
co z kolei sugeruje, ze wigzniowie postrzegaja te spotkania jako element wspierajacy
ich resocjalizacje 1 dajacy perspektywe zmiany na lepsze. Na trzecim miejscu znalazta
si¢ mozliwo$¢ praktyk religijnych, ktora jako istotny czynnik motywacyjny wskazato
22 osadzonych, co wskazuje na silne zapotrzebowanie na aspekt praktyczny religii.
Stosunkowo wysoka liczbg ocen (19) na poziomie 5 uzyskal czynnik poprawy relacji
z rodzing i/lub innymi osadzonymi, co pokazuje, ze cz¢$¢ oséb dostrzega w spotkaniach

mozliwos$¢ budowania relacji interpersonalnych. Jednak w tej samej kategorii znalazty
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si¢ takze glosy na poziomie 1 (5 o0sob), co moze sugerowaé, ze dla niektérych
osadzonych relacje rodzinne i spoteczne nie sg zwigzane ze spotkaniami z duchownymi.

Najmniej motywujacym czynnikiem sktaniajagcym osadzonych do uczestnictwa
w spotkaniach okazaly si¢ korzysci materialne, ktore mogliby otrzymaé w zwigzku
z uczestnictwem. Czynnik ten uzyskal najwyzszg liczb¢ ocen na poziomie 1 w podanej
skali motywacyjnej, co zadeklarowato 19 oséb. Wynik ten wskazuje, ze osadzeni nie
postrzegaja udziatu w spotkaniach jako srodka do osiggnigcia materialnych benefitow.
Drugim najstabiej motywujacym czynnikiem bylo zapetienie czasu i walka z nuda,
ktore uzyskato 17 gtosow na poziomie 1. Oznacza to, ze osadzeni nie traktujg spotkan
z duchownymi jako jedynie sposobu na zagospodarowanie wolnego czasu, lecz
dostrzegaja w nich glebszg wartos¢. Na trzecim miejscu wzgledem najstabszej
motywacji znalazto si¢ wsparcie w znalezieniu pracy, ktore otrzymato 12 gtosow. Moze
to $wiadczy¢ o tym, ze osadzeni nie postrzegaja spotkan religijnych jako
bezposredniego narzgdzia umozliwiajgcego im poprawe sytuacji zawodowej po odbyciu
kary, a raczej koncentrujg si¢ na aspektach duchowych. Mimo tego, ze kategoria ta byla
jedng z najmniej motywujacych czynnikow, to jednak 10 oséb uznalo je za bardzo
motywujace, a 6 0sob za dos¢ istotne. Cho¢ dla wigkszosci osadzonych ten aspekt
nie odgrywa kluczowej roli, to dla czg$ci z nich moze on mie¢ istotne znaczenie.

Potrzeba wsparcia psychicznego 1 emocjonalnego rowniez odgrywa istotng role
w motywowaniu osadzonych do udzialu w spotkaniach. Wsparcie psychiczne uzyskato
20 glosow w najwyzszej skali, oraz 9 glosow na poziomie 4, co wskazuje, ze dla
znacznej cze¢sci osob kontakt z duchownymi stanowi wazny element w radzeniu sobie
z trudnosciami psychicznymi wynikajagcymi z izolacji wigziennej. Podobnie potrzeba
wsparcia emocjonalnego zostala wysoko oceniona — 19 os6b wskazato na poziom 5 oraz
8 0sob wskazato na poziom 4. Glosy te sugeruja, ze oprocz aspektéw duchowych,
spotkania z duchownymi petnig takze funkcje terapeutyczng, dostarczajac osadzonym
przestrzen do rozmowy, refleksji oraz budowania wewngtrznej réwnowagi
emocjonalne;j.

Potrzeba przynalezno$ci do grupy zostala uznana za jeden z czynnikéw
zachecajacych osadzonych do uczestnictwa. Otrzymata 12 glosé6w na poziomie 5 i1 4
glosy na poziomie 4, co sugeruje, ze dla czgsci ankietowanych spotkania stanowig
okazje do nawigzywania relacji 1 mozliwos¢ bycia czescig wspolnoty.

Poznanie innych osadzonych o zblizonych warto$ciach i1 przekonaniach zostato

wskazane jako umiarkowanie istotny czynnik motywujacy. Mimo, ze dla cz¢sci 0sob
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mozliwo$¢ nawigzania kontaktu z osobami o podobnym §wiatopogladzie jest istotna, to
nie stanowi ona kluczowego powodu uczestnictwa w spotkaniach.

Analiza czynnikow motywujacych osadzonych do uczestnictwa w spotkaniach
z duchownymi w Zakladzie Karnym w Czarnem wskazuje na dominacj¢ motywacji
wewnetrznych nad zewnetrznymi. Wyniki sugeruja, ze osadzeni poszukuja
w spotkaniach z duchownymi glebszego sensu, duchowego ukojenia oraz wsparcia
w przezwyci¢zaniu trudno$ci. Czynniki wewnetrzne uzyskaty tacznie 119 glosow
na najwyzszej ocenie, podczas gdy motywacje zewngtrzne otrzymaty tacznie 71 glosow
na tym samym poziomie. Motywacje wewngtrzne stanowig 63% wszystkich gloséw
na poziomie 5. Taki rozktad wskazuje, Zze osadzeni kierujg si¢ przede wszystkim
potrzebami duchowymi 1 emocjonalnymi, niezaleznymi od zewnetrznych nagrod
czy presji. Wyniki podkreslaja, ze spotkania stanowig dla nich narzedzie do pracy nad

samodoskonaleniem i odnalezieniem sensu w trudnych warunkach zycia wigziennego.
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Wykres 2. Czynniki motywujace osadzonych do udzialu w spotkaniach
(OZ Szczecinek)
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Zrodlo: opracowanie wlasne

Na podstawie wynikow ankiety przeprowadzonej w Oddziale Zewnetrznym
w Szczecinku, osadzeni wskazali, Ze najbardziej motywujacymi czynnikami
do uczestniczenia w spotkaniach s3: zrodto nadziei na lepsza przyszto$¢ (najwiecej
glosow), a takze ex aequo: potrzeba wsparcia duchowego, mozliwos¢ praktyk
religijnych 1 poprawa relacji z bliskimi. Wszystkie te czynniki uznane sa za motywacje
wewnetrzne. Warto zaznaczy¢, ze zaden z czynnikOw wewngtrznych nie otrzymat
skrajnie negatywnej oceny na poziomie 1. Oznacza to, ze zaden z tych aspektéw nie byt
postrzegany przez osadzonych jako calkowicie nierozwazany badz nieistotny,
co podkresla jednoczes$nie silng wartos¢, jakg osadzeni przypisuja tym elementom.

Z kolei najmniej motywujacymi czynnikami okazaty si¢: walka z nuda
oraz korzy$ci materialne i wsparcie w znalezieniu pracy, ktore uzyskaly najwiecej
gltosOw na poziomie 1. Wyniki te wskazuja, ze wigzniowie, w wigkszosci, nie traktuja

spotkan jako $rodka do osiaggnigcia praktycznych korzysci zewnetrznych, a aspekty
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zwigzane z poprawg sytuacji materialnej nie stanowig dla nich odpowiedniej zachety
do aktywnego uczestniczenia w zajeciach. Wséréd motywacji zewnetrznych, mimo
ich ogolnie nizszego poziomu w poroéwnaniu do motywacji wewnetrznych, mozna
zauwazyc¢, ze czes$¢ osadzonych nadal przypisuje zasadnicza role takim czynnikom.

Czynniki motywacyjne zaklasyfikowane jako wewngtrzne uzyskaty tacznie
66% glosow na najwyzszym poziomie skali (5), co §wiadczy o dominujacym znaczeniu
duchowych potrzeb osadzonych. Dla wigkszosci respondentow gtowne motywacje
zwigzane s3 z 0sobistym rozwojem, a nie korzysciami materialnymi.

Wyniki wskazuja, Zze osadzeni Oddziatu Zewngtrznego w Szczecinku wykazuja
wyzsze preferencje dla aspektéw sprzyjajacych refleksji nad wilasnym zyciem
1 wzmacnianiu indywidualnych wartosci. Z kolei czynniki o charakterze zewnetrznym,
mimo ze obecne, odgrywaja mniejszg rol¢ w ksztaltowaniu ich decyzji o uczestnictwie
w spotkaniach. ROwnocze$nie glosy te sugeruja, ze osadzeni skupiaja si¢ na rozwijaniu
wewnetrznych warto$ci, ale nie pomijaja mozliwosci dostosowania niektorych

elementéw zewnetrznych do swoich oczekiwan.
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Wykres 3. Czynniki motywujace osadzonych do udzialu w spotkaniach
(OZ Zlotow)
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Zrodlo: opracowanie wlasne

Analizujac wyniki Oddzialu Zewngtrznego w Ztotowie, mozna zauwazyc,
ze najsilniejszym motywatorem do udzialu w spotkaniach z duchownymi okazala si¢
che¢ poprawy relacji z rodzing, ktéra uzyskata najwiecej gloséw na poziomie 5. Roéwnie
wysoka motywacje wykazano w odniesieniu do wsparcia emocjonalnego, duchowego
oraz zrodta nadziei na lepsza przysztos¢, ktdre otrzymaty po 3 glosy w najwyzszej skali,
podobnie jak czynnik zewngtrzny ,,wsparcie psychiczne”.

Natomiast mozliwos¢ praktyk religijnych uzyskato najwigcej gloséw
na poziomie 1, co sugeruje, ze dla 43% respondentow tej grupy nie jest to kluczowy
czynnik zachgcajacy do uczestnictwa.

Warto rowniez zauwazyé, ze korzysci materialne nie otrzymaly zadnego

wskazania na poziomie 5, co odrdznia ten oddziat od innych jednostek.
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Lacznie 61% glosow w najwyzszej skali przypadlo na motywacje wewnetrzne,

co $wiadczy o ich dominujagcym znaczeniu w procesie decyzyjnym osadzonych.

Odpowiedzi wskazuja na duze zréznicowanie w postrzeganiu spotkan, co przejawia si¢

w szerokim rozkladzie ocen. Wyniki pokazuja, ze czynniki zwigzane z duchowos$cia

i emocjonalnym wsparciem otrzymaly zaréwno wysokie, jak 1 niskie oceny,

co $wiadczy o indywidualnym podejsciu uczestnikéw do tych aspektow.

Wykres 4. Czynniki motywujjce osadzonych do udzialu w spotkaniach

(ZK Stare Borne)
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Zrodlo: opracowanie wlasne

W Zaktadzie Karnym w Starem Bornem najwazniejszym czynnikiem do

uczestnictwa w spotkaniach byla perspektywa pozytywnych zmian w przysztosci. Na

drugim miejscu, z rowng liczbg wskazan (6 glosow), znalazty si¢ potrzeba wsparcia

duchowego oraz dazenie do poprawy relacji z innymi, co potwierdza dominacje

motywacji wewngtrznych.
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Natomiast najmniej przekonujace okazatly si¢ czynniki zewnetrzne, takie jak
korzy$ci materialne (6 glosOw na najnizszym poziomie), a takze poznanie innych
osadzonych, przeciwdziatanie nudzie i pomoc w znalezieniu pracy, ktore uzyskaly po
5 glosow na poziomie 1.

Lacznie 67% glosow przyznanych na najwyzszym poziomie motywacji
dotyczyto czynnikéw wewnetrznych, co podkresla ich kluczowa role w podejmowaniu
decyzji o udziale w spotkaniach.

Warto réwniez zwrdci¢ uwage, ze mozliwos¢ praktyk religijnych, cho¢ nie byta
najwyzej oceniana, to zebrala relatywnie duzo wskazan w skali ocen, co pokazuje,
ze dla czgsci osadzonych pelni istotng funkcje w ich codziennym zyciu.

Na podstawie wynikéw przeprowadzonej ankiety mozna zauwazyc,
Ze motywacja wewnetrzna, rozumiana przez pryzmat teorii samostanowienia, odgrywa
kluczowa role w decyzjach osadzonych dotyczacych uczestnictwa w spotkaniach
z duchownymi. Zgodnie z t3 teorig, motywacja wewnetrzna wigze si¢ z dgzeniem do
realizacji wilasnych wartosci 1 celow, ktoére sg postrzegane jako autentyczne
1 samodzielnie wybrane. W kontekscie osadzonych, ktorzy wzieli udzial w gtosowaniu,
mozna stwierdzi¢, ze ich gldéwne motywacje zwigzane s3 z pragnieniem osobistego
rozwoju, duchowego wzrostu oraz nadzieja na lepsza przysztos¢. Dazenie do poprawy
relacji z rodzing, che¢ zyskania wewnetrznej rOwnowagi 1 wsparcie emocjonalne byty
wymieniane jako najistotniejsze czynniki motywacyjne. Takie podejscie jest zgodne
z zalozeniami owej teorii, ktoéra wskazuje, Zze motywacja do dziatania wzrasta,
gdy jednostka postrzega swoje cele jako zgodne z jej wewngtrznymi warto$ciami
1 poczuciem autonomii. Osadzeni wykazali, ze sa gotowi podja¢ dzialania, ktore
wspierajg ich duchowy i emocjonalny rozwo6j, mimo ze nie oczekuja bezposrednich,
materialnych korzys$ci. Motywacje zewngetrzne, takie jak che¢ uzyskania korzySci
materialnych czy pomoc w znalezieniu pracy, byly postrzegane jako mniej istotne,
co moze wskazywac na to, ze osadzeni sg bardziej sklonni kierowac si¢ warto§ciami
wewnetrznymi 1 dgzeniem do samorealizacji niz poszukiwaniem zewnetrznych nagrod.
Wyniki pokazuja, ze potrzeba duchowego wsparcia, osobistego rozwoju i poczucia
nadziei na lepsza przyszto$¢ sa kluczowe dla osadzonych, poszukujacych glebszego
sensu swoich dziatan.

Pytanie pigte tej czesci ankiety dotyczylo najbardziej wartosciowych elementow
spotkan i1 mialo na celu zrozumienie, ktére aspekty dzialalnosci Ewangelicznego

Zwigzku Braterskiego w zakladach karnych sga dla osadzonych najistotniejsze.
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Pozwolito to okresli¢, jakie tresci 1 formy spotkan maja najwigkszy wplyw na ich
duchowy rozw6j, emocjonalne wsparcie oraz ogdélny proces resocjalizacji.

Analiza odpowiedzi osadzonych z Zaktadu Karnego w Czarnem wskazuje,
ze kluczowa rolg w tych spotkaniach odgrywa wspolne czytanie i omawianie Pisma
Swietego. Osadzeni podkreslajg, ze mozliwo$é refleksji nad biblijnymi fragmentami
pozwala im lepiej zrozumie¢ przestanie wiary i przetozy¢ je na codzienne zycie:
,Omawianie Pisma Swictego i pozniej przekladanie go na zycie terazniejsze, jak
1 omawianie przezy¢ 1 sposoboéw, jak mozna poradzi¢ sobie w zyciu, biorgc za
drogowskaz Pismo Swiete”. Wielu uczestnikow spotkan doswiadcza wewnetrznego
spokoju 1 ukojenia, co wyrazaja stowami: ,,Po kazdych spotkaniach czuj¢ si¢
spokojniejszy 1 1zej mi na sercu”. Istotnym elementem tych spotkan jest takze wspolnota
1 mozliwo$¢ otwartej rozmowy, w ktorej wiezniowie nie czujg si¢ oceniani. Jeden
z respondentdw zaznaczyl: ,Zwyczajna rozmowa, Wwsparcie, zrozumienie, zero
pigtnowania, thumaczenie Stowa Bozego ‘na nasze’ — na jezyk zwyktych, pogubionych
ludzi”. Osadzeni szczegolnie cenig sobie catos¢ spotkan, zauwazajac, ze kazde z nich
wnosi co$ wartosciowego do ich zycia. Jeden z uczestnikow podkresla, ze ,,kazde
spotkanie jest dla mnie wazne i uczg si¢ coraz wigcej i bardziej rozumiem innych ludzi
iich troski”. Taki fragment wskazuje na gleboki proces refleksji, ktory zachodzi
w trakcie spotkan. Wigzniowie dostrzegaja nie tylko wartos¢ duchowa, ale 1 spoteczna,
ich udziat w spotkaniach pomaga im lepiej zrozumie¢ siebie nawzajem oraz zblizy¢ si¢
do innych oséb, co moze stanowi¢ istotny element resocjalizacji.

W odpowiedziach osob z Oddzialu Zewngtrznego w Szczecinku pojawia sig¢
wiele aspektow, ktore uczestnicy spotkan cenig. Jednym z gléwnych elementéw, ktory
dostrzegaja, jest wzajemna inspiracja, ktora ptynie z grupy. Osadzeni zauwazaja, jak
»W pelnej grupie, poprzez spogladanie na inne osoby, wykazuja si¢ rozmowami
o Bogu”, czuja si¢ motywowani do poglebiania wilasnej duchowosci. Niektore
odpowiedzi wskazujg na gteboki podziw dla zaangazowania 0s6b prowadzacych, ktorzy
,.dziela sie dobra nowing i omawiaja Pismo Swigte z radoscia i oddaniem”. Osadzeni
doceniaja, ze prowadzacy wykazuja duze zaangazowanie 1 wiar¢ w ich mozliwo$¢
zmiany. Jak zaznacza jeden z wig¢zniow: ,,Oni nie skreslaja nas, tylko daja szanse
1 przyjmuja z otwartymi ramionami”’, nawet gdy po wyjsciu z zaktadu karnego czesto
powracajg do dawnych natogow. Dla grupy wazne jest calosciowe podejscie do spotkan
1 kazde z nich jest traktowane jako réwnie istotne i wartosciowe. Dodatkowo, spotkania

daja uczestnikom przestrzen do ,,wypowiedzenia si¢ w danym temacie dotyczacym
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wiary”, co pozwala na osobista refleksje oraz wzrost duchowy. Osadzeni doceniaja
takze pomoc, jaka spotkania daja w zakresie ,,opanowania emocji i samokontroli”.
Jeden z uczestnikbw zwraca uwage na role ,dobrego humoru prowadzacego”,
co pozwala stworzy¢ atmosferg sprzyjajaca nauce i otwarto$ci. Wartoscig spotkan jest
réwniez podejscie do nauki Biblii — wigZniowie szczeg6lnie doceniaja ,,opowiadanie
prowadzacego o przykazaniach z Biblii i cytatach zwigzanych z Zyciem codziennym”.
To pokazuje, jak wazna jest dla nich obecnos¢ prowadzacych, ktoérzy oprécz wymiaru
duchowego, oferuja takze konkretne wskazoéwki do codziennego zycia.

W odpowiedziach os6b osadzonych w Oddziale Zewnetrznym w Ztotowie,
szczegbdlng uwage zwraca warto$¢ ,,rozmowy na temat Boga i Jego milosci”,
co pokazuje istotny punkt spotkan, pomagajacy wiezniom poczu¢ si¢ blizej Boga
1 zrozumie¢ Jego role w zyciu. Inny uczestnik zauwaza, ze w trakcie spotkan stara si¢
szuka¢ ,,warto$ci zwigzanych z emocjami 1 uczuciami, ktore przerabia z psychologiem”.
Dla tego uczestnika Pismo Swigte i spotkania z duchownymi s3 miejscem, w ktorym
odnajduje odpowiedzi na swoje problem i zagubienie, widzac w Biblii ,,wszystko, czego
potrzebuje”. Oznacza to, ze spotkania mogg wspiera¢ uczestnikow nie tylko
w wymiarze duchowym, ale takze w pracy nad sobg i rozwojem emocjonalnym.

W odpowiedziach os6b osadzonych z Zakladu Karnego w Starem Bornem
widaé, ze cenig oni roznorodnos¢ aspektow spotkan, zwracajac uwage na proces
stopniowego odkrywania Pisma Swictego oraz na indywidualne podejscie
prowadzacych. Jeden z uczestnikow podkres$la, Zze czeka na kazde kolejne spotkanie,
poniewaz ,,poznaje i cieszy si¢ z kazdego [spotkania] i czeka na nowe, kolejne
elementy, ktore maja go zaskoczy¢”. Takie podejscie S$wiadczy o rosngcym
zaangazowaniu w nauke 1 duchowe wzrastanie. Inni uczestnicy podkreslaja warto$¢
,modlitwy i poznawania Pisma Swigtego”, ktore odbywaja si¢ w atmosferze swobody.
Jeden z wiezniow zwraca uwage na mozliwos$¢ ,luznej rozmowy” oraz na fakt,
ze prowadzacy ,,umie normalnie porozmawiac¢” i ,,daje do myslenia w dobrg stron¢”, co
z kolei daje poczucie otwartosci 1 braku presji. Inny respondent zaznacza, ze w trakcie
spotkan, oprécz omawiania Pisma Swigtego, istotng role odgrywaja takze rozmowy
na rozne tematy zyciowe, ktoére pomagaja osadzonym lepiej zrozumieé siebie i swoje
problemy. Warto tez wspomnie¢ o sile przyktadow z zycia innych osadzonych. Jeden
z uczestnikéw spotkan zauwaza, ze historie tych, ktorzy ,,stracili wiele lat na odsiadke”,

maja dla niego znaczenie edukacyjne i motywuja go do unikania bledéw. Uswiadamia
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to wigzniom, jak wazne jest podjecie decyzji o zmianie i jak wielka warto§¢ maja takie
spotkania w ksztattowaniu ich przysztosci.

W odpowiedziach respondentow z powyzszych zakladow karnych wida¢, jak
wazne dla nich sg spotkania w procesie ich resocjalizacji. Cenig sobie przede wszystkim
mozliwo$¢ wspolnego studiowania Pisma Swietego, omawiania jego fragmentéw
oraz dzielenia si¢ osobistymi refleksjami. Dla wielu z nich takie spotkania to przestrzen,
w ktorej moga zblizy¢ si¢ do Boga 1 zrozumie¢ swoje zycie w kontekScie wiary.
Uczestnicy podkreslaja, ze w tych chwilach czujg wsparcie, ktore pomaga im lepiej
radzi¢ sobie z emocjami 1 trudno$ciami zyciowymi. Wiele osob dostrzega rowniez
pozytywny wptyw takich spotkan na ich postawy zaréwno duchowe, jak i spoteczne.
Rozmowy o Bogu, o mitosci 1 0 zyciu codziennym maja dla nich warto$¢ terapeutyczna
1 edukacyjng. Szczegélnie cenig sobie otwartos¢ prowadzacych, ktorzy potrafig
przeprowadzi¢ rozmowe w sposob zrozumialy, bez presji, oraz nie oceniajg ich, co daje
poczucie bezpieczenstwa. Spotkania te stwarzaja rowniez przestrzen do dzielenia si¢
doswiadczeniami zyciowymi. Osadzeni wiedza, ze takie spotkania majg ogromny
wplyw na ich zycie po wyjsciu na wolnos¢, a duchowe wsparcie daje im nadziej¢
na zmian¢. W odpowiedziach uwidacznia si¢ rowniez wdzigczno$¢ za otwarto$¢ innych
uczestnikow spotkan, ktérzy bez oceniania wspieraja si¢ nawzajem w trudnych
chwilach. Wiele osob zauwaza, ze celem spotkan jest nie tylko poprawa ich relacji

z Bogiem, ale takze z innymi ludzmi.

V. Rola prowadzacego oraz satysfakcja z udzialu w spotkaniach
Cze$¢ ankiety dotyczaca roli prowadzacego oraz satysfakcji z udziatu

w spotkaniach ma na celu ocen¢ jakosci 1 skutecznosci prowadzonych spotkan
z duchownymi z perspektywy osadzonych. Analiza tych aspektow pozwala zrozumie¢,
w jakim stopniu sposob prowadzenia spotkan wptywa na ich odbidr oraz czy spetniaja
one potrzeby uczestnikéw. Rola prowadzacego jest kluczowa w budowaniu atmosfery
zaufania, zaangazowania, jak rowniez w przekazywaniu tresci w sposob inspirujacy
1 dostosowany do sytuacji osadzonych. Z kolei poziom satysfakcji moze wskazywac¢ na
skuteczno$¢ spotkan w konteks$cie wsparcia emocjonalnego i duchowego. Badanie tych
elementow pozwala oceni¢ jakos¢ dotychczasowych dziatan i umozliwia lepsze
zrozumienie znaczenia tych aspektow w roli procesu resocjalizacji.

Pierwsze pytanie dotyczace zdolnosci prowadzacego do motywowania

osadzonych miato na celu ocen¢ jego roli w aktywizowaniu uczestnikOw oraz

48



budowaniu ich zaangazowania. Wyniki wskazuja, ze duchowni majg istotny wptyw na
motywacj¢ osadzonych do uczestniczenia w spotkaniach. t.acznie, sposréd wszystkich
jednostek penitencjarnych, 35 o0sob (67%) ocenito ich zdolno$¢ do motywowania na
najwyzszym poziomie (,,zdecydowanie tak”). Kolejne 16 oséb réwniez ocenito
ta kwestie pozytywnie, oddajac gltos na ,tak”. Jedynie jedna osoba wyrazita
umiarkowane przekonanie, zaznaczajac odpowiedz ,troche¢”. Natomiast zadna osoba
nie udzielita negatywnej odpowiedzi. Wyniki te podkreslaja, ze prowadzacy skutecznie
angazuja uczestnikoOw, tworzac przestrzen sprzyjajacg refleksji oraz wzmacnianiu
wewnetrznych motywacji do udzialu w spotkaniach.

Wigkszos¢ osadzonych (63%) w odpowiedzi na pytanie drugie uznata,
ze prowadzacy w pelni tworza atmosfer¢ akceptacji 1 otwartosci, wybierajac
»zdecydowanie tak”. Kolejne 33% rowniez dostrzegla te cechy, zaznaczajac ,tak”.
Odpowiedz ,troche” uzyskala 2 glosy. Brak odpowiedzi negatywnych wskazuje,
ze prowadzacy skutecznie buduja przestrzen sprzyjajaca swobodnej rozmowie
1 integracji uczestnikow.

Wigkszos¢ respondentéw dostrzega réwniez, ze prowadzacy skutecznie sklania
ich do refleksji nad przyczynami, ktore doprowadzity do ich osadzenia w zakladzie
karnym. W pytaniu trzecim az 86%, czyli 44 osoby uznaty, ze spotkania pomagajg im
w zrozumieniu wilasnych decyzji 1 ich konsekwencji, co moze stanowi¢ kluczowy
element procesu resocjalizacji. Jedynie jedna osoba stwierdzita, ze nie dostrzega takiego
wplywu, a 6 osadzonych miato trudno$¢ z jednoznaczng ocena. Takie wyniki sugeruja,
ze prowadzacy nie tylko petnig rol¢ mentora, ale rowniez inicjuja proces autorefleksji,
ktory moze przyczyni¢ si¢ do zmiany postaw i lepsze zrozumienia wlasnych dziatan.

Skutecznos¢ prowadzacych w rozwigzywaniu problemow pojawiajacych si¢
w trakcie spotkan stanowi istotny element wptywajacy na ich warto$¢ resocjalizacyjna.
Odpowiedzi na czwarte pytanie wskazuja, ze wigkszo$¢ osadzonych ocenia
ta umiejetnos¢ pozytywnie — lacznie 43 osoby uznaty, ze prowadzacy radza sobie
z trudnymi sytuacjami dobrze lub bardzo dobrze. Siedmiu uczestnikéw zaznaczyto
odpowiedZ posrednig ,troche”. Jedynie jedna osoba udzielita odpowiedzi negatywnej,
a brak wskazan na ,,zdecydowanie nie” §wiadczy o ogélnym zaufaniu do kompetencji
prowadzacego. Umiejetnos¢ skutecznego reagowania na trudno$ci jest niezwykle
istotna w konteks$cie pracy resocjalizacyjnej z osobami osadzonymi, poniewaz

umozliwia nie tylko biezace tagodzenie napi¢¢ i konfliktow, ale takze modeluje
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pozadane wzorce zachowan i buduje w osadzonych przekonanie, Ze problemy mozna
rozwigzywac w sposob konstruktywny.

Atmosfera podczas spotkan ma kluczowe znaczenie dla ich efektywnosci,
poniewaz wplywa na poziom zaangazowania osadzonych oraz ich otwarto$¢ na
rozmowe. Prowadzacy, poprzez swoje dzialania i sposob komunikacji, moze stworzy¢
przestrzen sprzyjajaca wymianie mysli i budowaniu zaufania. W celu okres$lenia, jakie
konkretne elementy pracy prowadzacych sg najbardziej cenione przez uczestnikow,
W pigtym pytaniu tej czesci ankiety zapytano osadzonych o czynniki, ktore ich zdaniem
pozytywnie wptywaja na atmosferg spotkan.

Z odpowiedzi udzielonych przez osadzonych w Zaktadzie Karnym w Czarnem
wynika, ze uczestnicy wskazuja na spokdj, opanowanie i1 pozytywne nastawienie
prowadzacych, ktére wprowadza atmosfere zyczliwosci 1 otwartosci. Przyktadem moze
by¢ odpowiedz, w ktoérej osadzony zwrocit uwage na ,,wyrazng cheé¢ do nas, Ze nie
widza w nas wyrzutkow, tylko zwyktych ludzi, ktérzy zbtadzili”, co wskazuje na istotng
role akceptacji 1 zrozumienia w budowaniu atmosfery spotkan. Osadzeni doceniajg
takze dokladne omawianie Pisma Swigtego, wiedze duchownych, a takze umiejetnosé
tworzenia przestrzeni do otwartych rozmoéw. Istotnym elementem, ktéry pojawia si¢
w odpowiedziach jest takze indywidualne podejscie do kazdego uczestnika, co pozwala
na lepsze zrozumienie jego potrzeb i1 doswiadczen zyciowych. Duchowni, dzigki
takiemu podejsciu, sprawiaja, ze spotkania sg postrzegane jako cenne, a uczestnicy
czuja sie bardziej zmotywowani do dalszej pracy nad sobg.

W odpowiedziach osadzonych z Oddzialu Zewnegtrznego w Szczecinku,
uczestnicy doceniajg przede wszystkim zaangazowanie 1 spokoj prowadzacych, ktorzy
skutecznie przekazuja wiedze, stuchajac i angazujac si¢ w dyskusje. Wskazujg rowniez
na ich sposdb bycia — otwarto$¢ i autentycznos¢, co z kolei buduje poczucie rownosci
w grupie. ,,Wszyscy jesteSmy réwni. Nie ma, ze ten jest gorszy, a ten lepszy. Moze tez
to, ze prowadzacy spotkania zapyta szczerze, jak spedziliSmy czas i co u nas stychac.
Po prostu jest sobg i nikogo nie udaje. Mysle, ze jest to wazne” — pisze jeden
z osadzonych, podkreslajac waznos$¢ szczerego zainteresowania. Kolejnym istotnym
aspektem, ktory pojawia si¢ w odpowiedziach, jest pasja i poswigcenie prowadzacych.
Dodatkowo, poczucie humoru i1 zdolnos¢ do wprowadzenia przyjaznej atmosfery
rowniez zostaty pozytywnie ocenione przez uczestnikow. Z catosci odpowiedzi wytania

si¢ obraz prowadzacego, ktory nie tylko skutecznie prowadzi spotkania, ale takze
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wykazuje zrozumienie i akceptacje wobec osadzonych, co sprzyja budowaniu
pozytywnej atmosfery w grupie.

Odpowiedzi z Oddziatu Zewnetrznego w Ztotowie wskazujg kilka kluczowych
elementéw. Wspomniano o ,dyscyplinie” 1 ,,mOwieniu na temat”, co sugeruje,
ze struktura 1 ukierunkowanie na konkretne zagadnienia sg istotnymi czynnikami.
Ponadto, uczestnicy doceniaja zachowanie prowadzacych, ktérzy ,,wykonuja swoje
przestanie”. Dodatkowo, respondenci napisali o ,milej atmosferze”, co sugeruje,
ze duchowni dbajg o to, by uczestnicy czuli si¢ swobodnie i komfortowo podczas
rozmow.

Osadzeni z Zakladu Karnego w Starem Bornem podkres§laja znaczenie
,rozmowy o Bogu”, co moze $wiadczy¢ o glebokim duchownym wymiarze spotkan.
Wiele oséb zwraca uwage na sposob przekazywania treSci, zwlaszcza sposob
thumaczenia Pisma Swigtego oraz ,mite podejscie” i ,zyczliwo$é” prowadzacych.
Istotne jest rowniez, jak prowadzacy prowadzi dyskusje na rézne tematy, zachowujac
otwarto$¢ 1 szczero$¢. Jeden z osadzonych zauwaza takze, ze prowadzacy ,.traktuja
rowno wszystkich, nie patrza [na nich] z wyrzutem” oraz nie oceniajg ich przez pryzmat
pobytu w zakladzie karnym, co wpltywa na ich poczucie akceptacji. Odpowiedzi
podkreslaja tez pozytywne cechy, takie jak ,,poczucie humoru” oraz umiej¢tnosé
stuchania 1 zrozumienia potrzeb uczestnikow, co pozwala stworzy¢ atmosfere
sprzyjajacg otwartosci.

Szbste pytanie tej czgsci ankiety dotyczyto roli prowadzacego w zapewnianiu
wsparcia uczestnikom podczas ich pobytu w zaktadzie karnym. Odpowiedzi wskazuja
na pozytywny wplyw obecnosci duchownych na osadzonych. Z 49 odpowiedzi, 47 osob
wyrazito zgodg, zaznaczajac, ze obecno$¢ prowadzacych stanowi dla nich wsparcie.
Osoby te opisaty, w jaki sposob ten wplyw si¢ przejawia. Zaledwie dwie osoby
zaznaczyly odpowiedz negatywna, co sugeruje, ze rola prowadzacego w kontekscie
ogodlnego wsparcia jest postrzegana w zdecydowanej wigkszosci przypadkow jako
istotna.

Obecnos¢ prowadzacego spotkania w Zaktadzie Karnym w Czarnem jest dla
uczestnikow ogromnym wsparciem duchowym, ktére wptywa na ich rozwdj osobisty
oraz proces nawrocenia. Wiele osob wskazuje, ze prowadzacy motywujg ich do zmiany
ztych nawykéw 1 bycia lepszymi ludzmi, np. ,,Uswiadamia mnie, jak sta¢ si¢ lepszym
cztowiekiem”, ,,Motywuje do bycia lepszym, bo nie jest za pézno by by¢ dobrym”.

Obecnos¢ duchownych daje osadzonym poczucie, ze moga zy¢ inaczej, w zgodzie
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z zasadami moralnymi. Jak zauwazaja uczestnicy, ,,Pomaga mi by¢ silnym, ze bedzie
dobrze i buduje mnie na to, ze Bég mnie kocha i ze mnie nie zostawi”. Prowadzacy
sg takze zrodltem wsparcia, do ktéorego mozna si¢ zwroci¢ z osobistymi problemami,
poniewaz ,,zawsze mam si¢ do kogo zwroci¢ z problemami, kto nie jest pracownikiem
Stuzby Wieziennej”. Dodatkowo, tworza atmosfere, w ktorej kazdy czuje sie
zaakceptowany i roOwny, co ulatwia otwarto$¢ i zaufanie. ,,Wytwarza si¢ atmosfera
rodzinna 1 kazdy moze liczy¢ na kazdego” — podkreslaja uczestnicy, wskazujac
na pozytywne relacje migdzy nimi a prowadzgcymi. Duchowni motywuja takze do
aktywnego udziatu w spotkaniach 1 refleksji, co pomaga osadzonym wyciaga¢ wnioski
0 swoim postepowaniu. Jak pisza, ,,Motywuje mnie, zebym byt lepszym cztowiekiem
1 odbit od ztych nawykow”. Co wigcej, uczestnicy uswiadamiajg sobie, ze ,,co spotkanie
coraz bardziej uswiadamiam sobie, ze moge zy¢ wolny, pracowac legalnie i mie¢ swoja
rodzing”. To $wiadczy o tym, jak obecno$¢ prowadzacych staje si¢ fundamentem dla
wielu oséb, ktore postanawiaja zacza¢ nowe zycie, pelne nadziei na przysztos¢é. Wiele
0sob podkresla tez, ze obecnos¢ prowadzacych ma kluczowy wptyw na ich zdolnos$¢
unikania uzaleznien. Prowadzacy nie tylko motywujg ich do bycia lepszymi ludzmi, ale
réwniez pomagaja im zmieni¢ sposoéb myslenia i podejscie do zycia. Osadzeni
zauwazaja, ze dzigki wsparciu prowadzacych udato im si¢ przetamaé trudnosci
zwigzane z uzaleznieniami, w tym od alkoholu. ,,Motywacja na normalne Zycie na
wolnosci, a przede wszystkim zmiana trybu Zycia 1 powstrzymanie si¢ od alkoholu, by
nie powrdci¢ do przestgpstwa” — zaznacza jeden z uczestnikow, ktory dostrzega
znaczenie tych spotkan w walce z uzaleznieniem.

W Oddziale Zewngtrznym w Szczecinku wielu osadzonych podkresla,
ze obecnos¢ prowadzacych wzmacnia ich relacje z Bogiem oraz daje im mozliwos¢
otwartej rozmowy o swoich problemach. Jeden z osadzonych nadmienia, Ze prowadzacy
»autentycznie chcg pomoéc i mozna na nich liczy¢, zarowno w zaktadzie karnym, jak
i na wolnosci”. Duchowni pomagaja w zrozumieniu Pisma Swigtego. Inny respondent
dodaje, ze wsparcie od prowadzacych nie konczy si¢ na sferze duchowe;j: ,,Jezeli mam
problem to prowadzacy zawsze jest gotow mi pomoc, znalez¢ odpowiedz na dany
temat, ktéry mnie martwi. Prowadzacy jest zawsze dla mnie wsparciem 1 osobg godna
zaufania”. Obecnos¢ duchownych na spotkaniach jest dla osadzonych ogromnym
autorytetem 1 wsparciem, szczegolnie w warunkach izolacji. Jeden z uczestnikow
odpowiada: ,,Prowadzacy zawsze wystucha i stuzy dobra rada, nigdy mnie nie oklamat

ani nie zawiodl, jest slowny, wyrozumialy, umie tez zdyscyplinowac¢ grupe i ja
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wesprze¢”, co oznacza, ze obecno$¢ duchownych nie ogranicza si¢ do przekazywania
wiedzy — petnig oni réwniez role emocjonalnego i psychicznego wsparcia, co dla wielu
osadzonych ma istotne znaczenie w procesie zmiany postaw.

W Oddziale Zewng¢trznym w Zlotowie dwdch osadzonych podzielito si¢ swoimi
refleksjami na temat spotkan. Jeden z nich wyrazil, ze w wig¢zieniu odczuwa brak
spotkan poswieconych tematyce religijnej, stwierdzajac: ,,Brakuje mi spotkan na temat
Boga”. Drugi natomiast wspomnial o swoich wczesniejszych doswiadczeniach
z przedstawicielami Bractwa, zaznaczajac, ze poszczegdlnych Braci osobiscie zna od
dhuzszego czasu: ,,Mam z nimi pamiagtkowe zdjecia podczas pobytu w Czarnem. Maja
wielkg wiedze, potrafia wiele przekaza¢, warto jest chociaz malenka czes¢ wdrozy¢
w swoje zycie” — podkresla, doceniajagc ich zaangazowanie 1 madro$¢. Obie
te wypowiedzi wskazujg na realng potrzebe¢ kontynuowania i rozwijania dziatalno$ci
duszpasterskiej w jednostce penitencjarne;.

W Zakladzie Karnym w Starem Bornem osadzeni rowniez dostrzegaja
pozytywny wptyw spotkan religijnych. Jeden z nich podkreslit: ,,Pragne pojednac si¢
z Bogiem i mam nadziej¢, ze prowadzacy spotkania pomoga mi w tym, bo jak do tej
pory pozytywnie na mnie wpltywaja poprzez sposdb, w jaki to robig”. Inna osoba
w odpowiedzi wskazuje na wartos¢ ,,szczerej rozmowy i umiejgtnosci stuchania”, ktore
buduja atmosfere zrozumienia i wsparcia. Jeden z osadzonych zauwazyl, ze ,,czas
plynie szybciej, jak si¢ na kogo$ czeka, od spotkania do spotkania”. Kolejna odpowiedz
pokazuje glebsza zmiang w postrzeganiu rzeczywistosci: ,,Pomogt mi zrozumie¢,
ze $wiat jest kolorowy, a nie tylko czarno-bialy”. Osadzeni wyrazaja rowniez
wdziecznos¢ dla pastora 1 prezbiterow, ktorzy poswigcajg swoj czas, by im pomoc
1 wskaza¢ wlasciwg droge. Jeden z nich podsumowat to stowami: ,,Podziwiam takich
ludzi, ktérzy bezinteresownie rezygnuja ze swoich wygdd i przyjemnosci i niosg pomoc
nam, ludziom pogubionym, bo cze¢sto potrzebujemy zrozumienia i nadziei”.

Ostatnie pytanie w ankiecie dotyczylo szczegdlnych wspomnieh zwigzanych
z prowadzacym, ktoére pomogly osadzonym w trudnych sytuacjach. Sposrod
65 ankietowanych az 31 osob odpowiedziatlo twierdzaco, wskazujac, ze do$wiadczyly
wsparcia, ktére miato dla nich realne znaczenie. Niektorzy zdecydowali si¢ rowniez
podzieli¢ swoimi historiami, opisujac momenty, w ktorych pomoc prowadzacego
okazala si¢ kluczowa w przezwyciezaniu trudnosci. Wiele z tych wspomnien dotyczyto
wsparcia w sytuacjach osobistych tragedii, takich jak $mier¢ bliskiej osoby. Dla wielu

osadzonych przezywajacych zalobe w wiezieniu, rozmowy z duchownymi staty sie¢
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jedyna forma ukojenia w bolu po stracie rodzicéw czy przyjaciela. Jeden z osadzonych
w odpowiedzi wspomnial, Zze po $mierci ojca dostal ogromne wsparcie w postaci
rozmowy, ktéra podbudowata go 1 pozwolita zrozumie¢, ze pomimo pobytu w zaktadzie
karnym nadal jest cztowiekiem 1 moze liczy¢ na wsparcie innych ludzi w trudnych
chwilach. Inny uczestnik opisat sytuacj¢, gdy stracit kolege z celi, a prowadzacy
pomogt mu uporaé si¢ z traumg, oferujac rozmowe 1 wspolng modlitwe za zmarlego.
Wspomnienia te podkreslaja, jak ogromne znaczenie dla osadzonych miala obecnos¢
0sob, ktore potrafily wystucha¢, wesprze¢ i pokazaé, ze nawet w najtrudniejszych
momentach nie sg sami. Cze$¢ uczestnikow wskazata rowniez, ze dzieki rozmowom
i opowiesciom prowadzacych zrozumieli swoje bledy z przesziosci i dostrzegli
mozliwos$¢ nowego, uczciwego zycia. Kilku respondentéw wspomniato takze o pomocy
w przezwyci¢zaniu natogow i1 pomocy w takich sytuacjach, jak konflikty z innymi
osadzonymi, czy momenty zalamania psychicznego. Prowadzacy byli opisywani jako
osoby, na ktére mozna liczy¢, sktonne do pomocy i szczerej rozmowy. Niektorzy
uczestnicy w odpowiedzi podkreslili, ze kazde spotkanie jest dla nich cennym
do$wiadczeniem, wptywajacym pozytywnie na ich samopoczucie i motywacje do

zmiany.

3.2 Whioski z badan i ocena spotkan na proces resocjalizacji

Spotkania organizowane przez Ewangeliczny Zwiazek Braterski odgrywaja
istotng role w procesie resocjalizacji osadzonych, wplywajac zar6wno na ich duchowa
przemiang, jak i na ksztattowanie postaw zyciowych. Gtéwnymi celami tych spotkan
jest zapoznanie uczestnikow z tre§ciami Pisma Swietego oraz umacnianie ich relacji
z Bogiem, co czesto wigze si¢ z refleksja nad wlasnym Zyciem i1 dgzeniem do zmiany.
Wskazuje to zar6wno na wymiar zardwno religijny, jak i psychologiczny tych spotkan.

Analiza czynnikow wplywajacych na poziom zaangazowania uczestnikéw
wskazuje, ze kluczowa role odgrywa ich osobista motywacja, a szczegdlnie potrzeba
odnalezienia duchowego sensu zycia, nauki wiary oraz zglebiania fragmentéw Pisma
Swietego. Respondenci deklarowali wysoki poziom uczestnictwa — zdecydowana
wickszos¢ bierze udzial w spotkaniach regularnie i od ponad sze$ciu miesiecy,
co §wiadczy o ich trwalym zainteresowaniu oraz docenieniu takiej formy wsparcia.
Regularno$¢ uczestnictwa sugeruje, ze spotkania stanowig dla nich wazny element

codziennosci, ktory pomaga im w odnalezieniu stabilizacji w warunkach izolacji
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wieziennej. Ponadto réwniez prowadzacy spotkania stanowig wazng role
w ksztaltowaniu poziomu zaangazowania 0sOb osadzonych. Ich postawa, sposob
prowadzenia spotkan oraz umiejetnos¢ prowadzenia dialogu 1 budowania relacji
z uczestnikami majg kluczowy wplyw na to, jak osadzeni odbierajg te spotkania i czy
decyduja si¢ w nich regularnie uczestniczy¢. Respondenci podkreslali, ze szczeg6lnie
doceniaja otwarto§¢ duchownych na szczere rozmowy oraz ich gotowos¢
do wystluchania indywidualnych problemow. Wskazywali takze na ich wiedze
1 umiejetno$¢ przekazywania kwestii wiary w sposéb dla nich przystepny. Waznym
aspektem byto tez stworzenie bezpiecznej przestrzeni i atmosfery akceptacji — osadzeni
odpowiadali, ze podczas spotkan nie czujg si¢ oceniani ani stygmatyzowani ze wzgledu
na swoj3 przesziosc.

Motywacja osadzonych do uczestnictwa w spotkaniach ma przede wszystkim
charakter wewnetrzny. Gtowne czynniki sktaniajace ich do udziatu to przede wszystkim
potrzeba wsparcia duchowego, w tym poznanie Pisma Swictego i zglebienie zasad
wiary. Spotkania stanowig dla nich takze Zzrodio nadziei na lepszg przysztos¢, bowiem
wielu osadzonych podkreslato, ze uczestnictwo pomaga im odnalez¢ sens zycia, a takze
zyska¢ nowa perspektywe i motywacje do zmiany postepowania po opuszczeniu
jednostek penitencjarnych. Dodatkowo, duze znaczenie ma dla osadzonych
otrzymywane wsparcie emocjonalne. Doceniaja oni mozliwo$¢ rozmowy 1 podzielenia
si¢ swoimi trudnosciami z duchownymi. Osadzeni chwalg sobie przestrzen akceptacji
1 zrozumienia. Motywacje te mozna odnies¢ do teorii samostanowienia Edwarda
Deci’ego i Richarda Ryan’a, zgodnie z ktéorg motywacja wewngtrzna wynika
z zaspokojenia trzech  podstawowych potrzeb psychologicznych: autonomii,
kompetencji 1 relacji spotecznych. Kompetencja przejawia si¢ w postepach
w nabywaniu umiejetnosci zwigzanych z rozwojem duchowym. Osadzeni zdobywaja
wiedze na temat Pisma Swictego i ucza sie interpretowaé jego przestanie, co pozwala
im lepiej zrozumie¢ swoje postgpowanie oraz dostrzegal alternatywne strategie
radzenia sobie z problemami. Spotkania dajg im pewne narzedzia, dzigki ktorym moga
przewartosciowa¢ swoje dotychczasowe zZycie, co stanowi istotny element
resocjalizacji. Autonomia jest widoczna w $wiadomym uczestnictwie w spotkania
oraz procesie autorefleksji, ktory oni sami inicjujg. Osadzeni podejmujg te decyzje bez
przymusu z zewnatrz, kierujac si¢ wltasnymi warto$ciami i potrzebg zmiany. Wolnos¢
w ksztaltowaniu swojej postawy wobec zycia oraz kreowanie zachowan, zgodnych

znowo przyjetymi przekonaniami wzmacniajg ich poczucie kontroli nad wlasng
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przysztoscig. Relacje spoleczne réwniez sg kluczowe, poniewaz osadzeni doswiadczaja
znaczacych interakcji zarowno z duchownymi Ewangelicznego Zwiazku Braterskiego,
jak 1 innymi uczestnikami spotkan. Istotnym aspektem jest che¢ odbudowy relacji
zrodzing. Wielu osadzonych zadeklarowalo, ze spotkania pomagaja im zrozumiec
warto$¢ relacji migdzyludzkich. Brak dominujacych motywacji zewnetrznych, takich
jak korzySci materialne czy przymus instytucjonalny, wskazuje na autentyczne
zaangazowanie osadzonych. To dowodzi, ze osadzeni uczgszczajacy na spotkania
organizowane przez Ewangeliczny Zwigzek Braterski sg zmotywowani wewnetrznie,
zatem maja wigksza otwarto§¢ do zmiany. W przeciwienstwie do motywacji
zewngtrznej, ktéra moglaby prowadzi¢ do powierzchownego uczestnictwa
1 krotkotrwatych efektow, wewngtrzna motywacja respondentow zwicksza szanse na
trwalg przemiang i skuteczniejszg resocjalizacje.

Osadzeni odbieraja spotkania z duchownymi przede wszystkim jako okazje do
nawigzania glebszej wigzi z Bogiem oraz zglebiania nauk wiary, ktore nastgpnie staraja
si¢ przektada¢ na swoje codzienne zycie. Wiara staje si¢ dla nich nie tylko zrodiem
pocieszenia w trudnych chwilach, ale jest to rowniez motywacja do zmiany swojego
zycia na lepsze. Poprzez uczestnictwo maja szans¢ uczy¢ si¢, jak budowaé zycie w
oparciu o wartosci chrzescijanskie. Dla wielu z nich kontakt z duchownymi i mozliwos¢
zglebiania nauk biblijnych stanowi fundament pracy nad sobg. Waznym elementem jest
tez wspolnotowy charakter spotkan. Osadzeni odbieraja je jako przestrzen, w ktorej
moga dzieli¢ si¢ swoimi przemysleniami 1 wyshuchiwa¢ doswiadczen innych, bez
obawy przed pigtnowaniem. Uczestnicy doceniaja fakt, ze spotykaja si¢ z empatig
1 zrozumieniem, a duchowni traktujg ich z szacunkiem. W efekcie osadzeni buduja
poczucie przynaleznosci i wspolnoty.

Spotkania maja rowniez wplyw na ksztaltowanie postawy zZyciowych
osadzonych. Prowadza one do zmian w ich systemie wartosci i sposobie postrzegania
przysztosci. Jednym z kluczowych aspektow tej przemiany jest to, ze czg$¢ uczestnikow
zaczyna dostrzega¢ sens prowadzenia uczciwego, zgodnego z normami spotecznego
zycia. Przejawia si¢ to miedzy innymi w akceptacji takich wartosci jak legalna praca,
odpowiedzialno$¢ za rodzing i abstynencja od uzywek. Istotnym efektem jest takze
rozwo0j umiejetnosci panowania nad sobg i kontrolowania emocji. Osadzeni uczg si¢
panowac nad ztoscig 1 stresem w sposob bardziej swiadomy. Zyskujg oni zdolnos$¢ do
kierowania swoim zyciem w sposob bardziej zdyscyplinowany. W rezultacie spotkania

pomagaja osadzonym odnalezé sens zycia, co sprawia, ze zaczynajg patrze¢ na
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przysztos¢ w kategoriach dtugofalowych planow i celow. Ich myslenie staje si¢ bardziej
perspektywiczne, co $wiadczy o glebokiej zmianie ich postaw wobec zycia
1 spoleczenstwa.

Analiza wynikéw badan pozwala na jednoznaczne potwierdzenie postawionej
pierwszej hipotezy badawczej. Spotkania prowadzone przez duchownych
Ewangelicznego Zwigzku Braterskiego w RP maja pozytywny wptyw na resocjalizacje
0s0b osadzonych w badanych jednostkach penitencjarnych w Starem Borem, Czarnem,
Szczecinku 1 Zlotowie. Badania wykazaly, ze spotkania pelnia wazng role
w ksztattowaniu postaw moralnych i spotecznych respondentéw. Osadzeni deklarujg nie
tylko glebsza wigz z Bogiem, ale réwniez wskazuja na konkretne zmiany w swoim
podejsciu do zycia. Co wigcej, spotkania wpltywaja na rozwoj samokontroli
1 umiejetno$¢ panowania nad emocjami. Minimalizujg w ten sposéb ryzyko zachowan
agresywnych, bowiem niektorzy uczestnicy podkreslali, Ze zanim podejma impulsywna
decyzje¢, zastanawiajg si¢ nad konsekwencjami swoich dziatan.

Wyniki badan czesciowo potwierdzity drugg hipotezg, wskazujac, ze gldownymi
motywacjami osadzonych uczeszczajagcych na spotkania z duchownymi sg przede
wszystkim potrzeba wsparcia duchowego, w tym poznanie Pisma Swietego i modlitwa.
Na drugim miejscu znajduje si¢ postrzeganie spotkan jako zrodta nadziei na lepsza
przysztos¢, co pokrywa sie z zakladang potrzebg zmiany swojej sytuacji zyciowe;.
Warto podkresli¢, ze motywacja osadzonych ma w przewazajgcej mierze charakter
wewngetrzny. Uczestnicy spotkan kieruja si¢ gldéwnie osobista potrzeba duchowego
rozwoju i autorefleksji. Pomimo, ze w pierwotnym zatozeniu wskazano potrzebe
wsparcia psychicznego, ktéra moze by¢ traktowana jako czynnik zewnetrzny,
to w rzeczywistosci osadzeni sami aktywnie dgzg do zmiany swoich postaw i wartos$ci.
Badanie wykazalo réwniez, Zze istotng motywacja jest poprawa relacji z rodzing,
szczegolnie z dzieémi.

Badania potwierdzily ostatnig postawiong hipotezg, wskazujac, ze gldéwnymi
celami stuzby duchowej Ewangelicznego Zwigzku Braterskiego w RP w jednostkach
penitencjarnych s3: wsparcie duchowe, umocnienie w wierze, budowanie prawidtowych
relacji z bliskimi oraz pomoc osadzonych w zrozumieniu ich obecnej sytuacji zyciowe;.
Najwazniejszym aspektem dzialalnosci Zwiazku, czesto podkreSlanym przez
osadzonych, jest fakt, ze dzigki spotkaniom zaczynajg dostrzegaé przyczyny swojego
pobytu w zaktadzie karnym. Duchowni poprzez rozmowy, kazania i studiowanie Pisma

Swietego sktaniajg uczestnikow do refleksji nad swoimi dotychczasowymi wyborami.
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Dzigki temu procesowi uswiadamiania sobie konsekwencji wtasnych dzialan osadzeni
nie tylko przyjmuja odpowiedzialno$¢ za swoje bledy, ale takze zaczynaja pracowac
nad ich poprawa. Spotkania pomagajg im rowniez zmieni¢ perspektywe, bowiem nie
postrzegaja oni siebie jako ofiary systemu, lecz maja §wiadomos¢, ze to ich wlasne
decyzje mialy kluczowy wptyw na ich zycie. Taka zmiana toku mys$lenia jest kluczowa,
poniewaz buduje w nich poczucie sprawczosci. Duchowni kieruja w osadzonych takze
uwage na przysztos$¢, dzieki czemu zauwazaja warto$¢ legalnej pracy i utrzymania
abstynencji od uzywek. Spotkania stajg si¢ zatem realnym bodzcem do
dlugoterminowych zmian w ich postawach zZyciowych. Wielu osadzonych
uczeszczajacych na spotkania zaczyna tez rozumie¢, ze ich wczes$niejsze dziatania
wplynety nie tylko na ich zZycie, ale rowniez na Zycie ich bliskich. W efekcie pojawia
si¢ u nich potrzeba naprawienia relacji 1 dazenie do ustabilizowania S$rodowiska
rodzinnego. Dziatalno§¢ Ewangelicznego Zwigzku Braterskiego obejmuje takze
dziatania postpenitencjarne. W ankietach pojawialy si¢ glosy wyrazajace wdzigcznosé
za to, ze osadzeni nie zostajg pozostawieni sami sobie po opuszczeniu zaktadu karnego.
Wielu z nich odpowiadato, ze mozliwo$¢ zwrdcenia si¢ 0 pomoc w znalezieniu pracy
czy mieszkania daje im poczucie bezpieczenstwa i realnej szansy na nowy start.
Swiadomo$¢ istnienia takiego wsparcia po odbyciu kary stanowi istotny czynnik
sprzyjajacy procesowi reintegracji spotecznej oraz utatwia adaptacj¢ do zycia na
wolnosci. Respondenci zaznaczali, ze wsparcie duchownych Ewangelicznego Zwiazku
Braterskiego pozwala im na bardziej §wiadome planowanie przysztosci oraz zwigksza
ich gotowo$¢ do funkcjonowania zgodnie z normami spotecznymi.

Analiza wynikow badan potwierdzita, zZe dzialalnos¢ duchownych
Ewangelicznego Zwigzku Braterskiego w RP odgrywa niezwykle istotng role
w procesie resocjalizacji osadzonych. Spotkania stanowig nie tylko przestrzen do
refleksji nad wlasnym zyciem, lecz takze umozliwiaja uczestnikom rozwo6j duchowy,
budowanie wi¢zi spotecznych, jak réwniez wymiang doswiadczen w atmosferze wolne;j
od osadu. Przedstawione wnioski dowodza, ze osadzeni biorgcy udziat w spotkaniach sg
sktonni do zmiany swoich priorytetow. Wszystkie te elementy wskazuja, Zze dziatalno$¢
duchownych nie tylko wspiera osadzonych w czasie odbywania kary, ale takze stanowi

istotny czynnik w procesie readaptacji spoteczne;.
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Zakonczenie

Niniejsza praca miata na celu ukazanie znaczenia 1 skutecznos$ci stuzby
duchowej prowadzonej przez duchownych Ewangelicznego Zwiazku Braterskiego
w Rzeczypospolitej Polskiej w jednostkach penitencjarnych w Starem Bornem,
Czarnem, Szczecinku 1 Ztotowie. Glowny problem badawczy dotyczyt kwestii
czy spotkania majg pozytywny wplyw na proces resocjalizacji 0sob osadzonych. Celem
pracy bylo zatem zweryfikowanie czy forma duchowego wsparcia moze stanowié
istotny element oddzialywan resocjalizacyjnych.

W toku badan przeprowadzonych wsrod uczestnikoéw tychze spotkan wykazano,
ze hipoteza gldwna zostala potwierdzona. Spotkania o charakterze religijnym
prowadzone przez duchownych Ewangelicznego Zwiazku Braterskiego maja wyrazny,
pozytywny wpltyw na proces przemian zyciowych respondentow. Osadzeni deklaruja
swoje zaangazowanie w uczestnictwo w spotkaniach oraz wskazujg na konkretne
zmiany w swoich systemach wartosci.

Weryfikujac hipotezy szczegdtowe, wykazano, ze motywacje uczestnikow maja
przede wszystkim charakter wewnetrzny. Dominujacymi potrzebami wérdd osadzonych
okazaly si¢ potrzeby poznania Boga oraz poznania i zrozumienia Pisma Swictego.
Ponadto, spotkania dla osadzonych sg rowniez bezpieczng przestrzenig, wolng od ocen
1 stygmatyzacji. Zgodnie z teorig samostanowienia Edward’a Decieg’o i Richard’a
Ryan’a, uczestnicy zaspokajaja w ten sposob potrzebg autonomii, kompetenciji i relacji,
co znaczaco wptywa na ich rozwoj osobisty.

W badaniu zauwazono takze wdzigczno$¢ osadzonych zaréwno wobec
duchownych, jak i1 wobec faktu, Ze nie s3 pozostawieni sami sobie po wyjsciu
na wolnos$¢. Duchowni wyrazaja wsparcie rowniez w dziataniach postpenitencjarnych,
co znaczaco zwigksza szans¢ na reintegracj¢ spoleczng. Respondenci wskazywali
m.in. pomoc w znalezieniu pracy, mieszkania czy odbudowy kontaktu z rodzing.

Prowadzenie badan napotkalo istotne ograniczenie, ktéore miato wplyw
na szczegotowos¢ uzyskanych danych. Nie wszystkie osoby biorace udziat w badaniu
zdecydowaty si¢ na udzielenie odpowiedzi w pytaniach otwartych, co ograniczyto
mozliwos¢ pehiejszego zobrazowania ich indywidualnych doswiadczen. Z tego
powodu warto rozwazy¢ przeprowadzenie wywiadow jakosciowych, ktdre pozwolityby

na doktadniejsze zrozumienie duchowego aspektu procesu resocjalizacji. Szczegolnie
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cenng perspektywa dalszych badan byloby poglebienie studiow przypadkow osob, ktore
po wyjsciu na wolno$¢ uczgszczaly na spotkania prowadzone przez duchownych
Zwiazku 1 zaangazowaly si¢ w dzialania postpenitencjarne. Analiza ich losow, stopnia
reintegracji spolecznej oraz trwatosci dokonanych zmian w zyciu mogloby wniesc
istotny wktad w ramach doskonalenia praktyk wspierajacych proces resocjalizacji,
a takze mogloby okazac¢ si¢ przydatne w dalszym eksplorowaniu roli duchowosci wsrod
bylych 0s6b osadzonych.

Wyniki badan potwierdzaja, ze dziatania o charakterze duchowym moga
stanowi¢ integralng cze$¢ skutecznej resocjalizacji. Osadzeni wskazuja, ze mimo
trudnych doswiadczen zyciowych, wykazuja gotowo$¢ do zmiany i pracy nad soba,
co jest mozliwe dzigki adekwatnemu wsparciu 1 pozyskaniem nowej perspektywy dzigki

uczestnictwu w spotkaniach duszpasterskich.
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Aneks 1. Kwestionariusz ankiety
KWESTIONARIUSZ ANKIETY
ROLA SPOTKAN DUCHOWNYCH EWANGELICZNEGO ZWIAZKU
BRATERSKIEGO Z RP ORGANIZOWANYCH W ZAKELADACH KARNYCH
Szanowni Panstwo!

Celem niniejszej ankiety jest zebranie informacji na temat roli spotkan
duchownych Ewangelicznego Zwigzku Braterskiego w RP  organizowanych
w zakltadach karnych oraz wustalenie czynnikow wptywajacych na poziom
zaangazowania osOb osadzonych uczestniczacych w tychze spotkaniach.

Odpowiedzi otrzymane dzigki Panstwa uprzejmosci pozwolg okresli¢, czy
duchowny charakter spotkan maja wptyw na calo$ciowa resocjalizacj¢ oséb osadzonych
w poszczegblnych zaktadach karnych.

Ankieta jest anonimowa, udzial w niej jest dobrowolny, a wyniki sluza
wytacznie celom naukowym. Wyniki ankiety sa poufne i postuza do stworzenia pracy
licencjackiej. Prosze o szczere odpowiedzi zgodne ze stanem faktycznym.

Prosz¢ o zaznaczenie symbolem ,,X” przy kazdym pytaniu, w ktérym mozliwy
jest wybor odpowiedzi. Jesli z treSci pytania wynika, ze odpowiedzi moze by¢ kilka
wowczas mozliwy jest wybor wiecej niz jednej odpowiedzi. W pytaniach otwartych
prosze wpisa¢ odpowiedz w miejsca wykropkowane.

Dzigkuje za udziat w badaniu.

I. Cechy demograficzno-spoleczne respondenta
1. Pte¢

a. Kobieta

b. Mgzczyzna

2. Wiek
a. 18-25
b. 26-35
c. 36-45
d. 46-55

e. Powyzej 55 lat
3. Wyksztalcenie
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a. Podstawowe

b. Gimnazjalne

c. Srednie

d. Zasadnicze zawodowe
e. Wyzsze

I1. Doswiadczenia ze spotkaniami EZB w RP

1.

Czy regularnie uczestniczysz w spotkaniach prowadzonych przez duchownych

EZB w zaktadzie karnym?
a. Tak
b. Nie

Jak dlugo uczeszczasz na spotkania prowadzone przez duchownych EZB
w zaktadzie karnym?

a. 1 miesigc

b. 2-3 miesigce

c. 4-6 miesiecy

d. Powyzej 6 miesigcy
Czy uwazasz, ze spotkania prowadzone przez duchownych EZB pomagaja
w poprawie Twojego samopoczucia?

a. Tak

b. Nie

c. Nie mam zdania
Jak oceniasz ogo6lny wplyw uczestnictwa w spotkaniach na Twoje zycie
w zakladzie karnym?

a. Bardzo pozytywny

b. Pozytywny

c. Neutralny

d. Negatywny

e. Bardzo negatywny
Czy spotkania sg wazng cz¢scig Twojego procesu resocjalizacji?

a. Tak, bardzo wazng

b. Tak, wazna

c. Troche wazna

d. Nie sg wazng czgscia
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e. Sadla mnie przeszkoda w tym procesie
6. Czy masz jakieS negatywne doswiadczenia zwigzane z uczestnictwem
w spotkaniach?
a. Nie
b. Tak (jakie?)

II1.Ocena indywidualnego odbioru wplywu spotkan z duchownymi EZB w RP
na rozwaj osobisty osadzonego
1. Czy udziat w spotkaniach motywuje Ci¢ do zmian na lepsze w swoim zyciu?
a. Tak
b. Nie
c. Trudno stwierdzi¢
2. Czy spotkania pomagaja Ci w odnalezieniu sensu zycia 1 celu po
opuszczeniu zaktadu karnego?
a. Tak
b. Nie
c. Trudno powiedzie¢
3. Czy spotkania sg dla Ciebie waznym elementem wsparcia w trakcie Twojego
pobytu w zaktadzie karnym?
a. Tak, bardzo waznym
b. Tak, waznym
Nie mam zdania
d. Raczej niewaznym
e. W ogole niewaznym
4. Jakie zauwazasz korzySci w rozwoju osobistym, zwigzane z udzialem

w spotkaniach?



5. Czy tematy omawiane na spotkaniach maja wpltyw na Twoje plany po
opuszczeniu zaktadu karnego?
a. Nie
b. Tak (Co konkretnie na spotkaniach pomaga Ci w planowaniu

przysztosci po opuszczeniu zakladu karnego?)

IV.Motywacja do uczestnictwa w spotkaniach

1. Co sktonito Cig, aby pierwszy raz wzig¢ udzial w spotkaniu?

2. Jakie s3 Twoje osobiste motywacje lub oczekiwania zwigzane

z uczestniczeniem w spotkaniach?

3. Czy uczestniczenie w takich spotkaniach pomaga Ci przetrwaé trudne chwile
w zakladzie karnym?
a. Nie
b. Tak (W jaki sposob?)

4. W jakim stopniu podane ponizej czynniki motywuja Ci¢ do brania udziatu
w spotkaniach? (Zaznacz od 1 do 5, gdzie 1 oznacza nie motywuje mnie, a 5

oznacza bardzo mnie motywuje)

Czynniki motywujace do udziatu w Skala oceny
spotkaniach 1 2 3 4 5
Potrzeba wsparcia psychicznego
Potrzeba wsparcia emocjonalnego
Potrzeba wsparcia duchowego (w tym
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poznanie Pisma Swietego)

Zrodto nadziei na lepsza przysztosé
Poznanie innych osadzonych o
podobnych warto$ciach i
przekonaniach

Potrzeba przynaleznosci do grupy
Korzys$ci materialne, takie jak paczki
Zapekienie czasu i walka z nuda
Wsparcie w znalezieniu pracy
Mozliwos¢ praktyk religijnych
Poprawa relacji z rodzing i/lub innymi
osadzonymi

5. Jakie elementy spotkan sg dla Ciebie najbardziej warto$ciowe?

V. Rola prowadzacego oraz satysfakcja z udzialu w spotkaniach
1. Czy prowadzacy spotkania potrafi motywowa¢ do brania udzialu
w spotkaniach?

a. Zdecydowanie tak

b. Tak
Troche
d. Nie

e. Zdecydowanie nie

2. Czy prowadzacy w czasie spotkan tworzy atmosferg akceptacji 1 otwartosci?

a. Zdecydowanie tak
b. Tak

c. Troche

d. Nie

e. Zdecydowanie nie
3. Czy prowadzacy spotkania potrafi uswiadomi¢ uczestnikom przyczyny,
ktore spowodowaty ich pobyt w zaktadzie karnym?
a. Tak
b. Nie
c. Trudno powiedzie¢

4. Czy prowadzacy skutecznie rozwigzuje problemy w czasie spotkan?
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Zdecydowanie tak
Tak

IS

c. Troche
d. Nie
e. Zdecydowanie nie
5. Jakie dzialania lub zachowania prowadzacego spotkania wpltywaja

pozytywnie na atmosferg spotkan?

6. Czy obecnos¢ prowadzacego spotkania jest dla Ciebie wsparciem w czasie
pobytu w zaktadzie karnym?
a. Nie

b. Tak (w jaki sposob?)

7. Czy masz jakie$§ szczegdlne wspomnienia zwigzane z prowadzacymi, ktore
pomogtly Ci w trudnej dla Ciebie sytuacji?
a. Nie

b. Tak (jakie?)
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Aneks 2. Swiadectwa bylych osadzonych nawrdconych w trakcie odbywania kary
pozbawienia wolnosci zebrane dzigki uprzejmosci duchownych Ewangelicznego

Zwiazku Braterskiego w Rzeczypospolitej Polskiej

Swiadectwo nr 1 — Pan Mirostaw Pisarkiewicz, uczen Chrystusa na drodze przemiany,

obecnie zamieszkaty w Osrodku Zwigzku w Kotobrzegu

”Spedzitem w wiezieniu ogdtem 31 lat. Za kraty trafitem majac 18 lat. W 1978 roku
trafilem po raz pierwszy do wigziennej celi. W tamtym czasie pobyt w wigzieniu
uwazatem za co§ w rodzaju edukacji zta. Prawie kazdy wigzien chciatl nauczy¢ si¢
przestepczego rzemiosta, aby po wyjsciu na wolnos¢ $wietnie radzi¢ sobie w zyciu
inigdy wiecej nie trafi¢ za kraty. Wiezienng edukacj¢ przerwalem pare lat przed
koncem kary, kiedy dowiedziatem si¢, ze do zakladu karnego przyjezdzaja ludzie
gloszacy $wiadectwo o Jezusie Chrystusie. Bylo to dla mnie co$ catkowicie nowego
1 zdecydowanie odmiennego od tego wszystkiego, co poznatem do tej pory.
Odczuwatem gleboki szacunek dla przedstawicieli Ewangelicznego Zwigzku
Braterskiego za ich odwage i1 che¢¢ gloszenia nauki Jezusa w wigzieniach. Uwazam,
ze miatem wiele szcze$cia, poniewaz dzigki braciom w Chrystusie otrzymalem szanse
na nowe, catkowicie odmienne zycie, jakiego wczesniej nie znatem. Po wyjsciu na
wolnos¢ Kosciol dat mi dach nad glowa, wsparcie finansowe, a nawet narzedzia do
wykonywania pracy i odziez. Jestem rzezbiarzem w drewnie 1 dzieki pomocy Kosciota,
moge realizowaé swoja pasj¢, wykonujac biblijne plaskorzezby. Wiem doskonale,
ze jako osoba bezdomna, bez wsparcia KoS$ciota, nie mialbym zZadnych szans na
pozostanie na wolno$ci. Musialbym wroci¢ do wigzienia, poniewaz jako inwalida nie
mialbym Zadnych szans na samodzielne poradzenie sobie w warunkach wolno$ciowych.
Dzigki pomocy Kosciota jestem na wolnos$ci juz 5 lat. Zrozumiatem, ze moje dawne
przestgpcze zycie bylo zle. Poznalem wielu wspaniatych ludzi, z ktorymi moge
wprowadza¢ w zycie nauke Jezusa. Zrozumiatem, ze dawanie przynosi cztowiekowi

wiecej satysfakeji niz tylko branie. Cieszg si¢, ze mogg by¢ uczniem Chrystusa!”
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Swiadectwo nr 2 — Pan Stanistaw Cukier, historia duchowej przemiany bylego wigznia

ijego droga do nowego zycia w Chrystusie

"Mam 58 lat, z czego ponad potowg mojego zycia spedzitem w zakladzie karnym.
Bytem skazany za wiele przestepstw, w tym za przestgpstwa przeciwko zyciu i zdrowiu
- za pobicia, kradzieze, napady i wiele innych. Lista moich przestepstw byta diuga.
Za wszystkie te przestepstwa miatem wszystkich wyrokow ponad 50 lat. Po napisaniu
o wydanie wyroku tgcznego zmniejszono mi na prawie 32 lata. Gdy przebywalem
w Piotrkowie Trybunalskim w ZK napisatem o przetransportowanie do innego zakladu
karnego. Dostatem zgode na transport, byl to rok 2010. Nie mialem pojecia, gdzie
pojade. W ten sposoéb trafitem do OZ-ZK w Dobrowie. Tutaj bytem z kolegg Stawkiem
na celi, ktory chodzit na spotkania biblijne. Zaczal mnie namawia¢ zebym tez poszedt,
ale ja nie chcialem. Ale on ponawial swoje proby. Pewnego razu zgodzitem sig
i poszedtem na takie spotkanie. Spotkanie prowadzit Brat Henryk, kazdy siedziat
1 stluchatl, byta cisza, spok6j. Po tym spotkaniu jako$ si¢ troche dziwnie czutem,
ale pomyslatem, ze teraz Stawek da mi spokdj. Ale gdy zblizato si¢ nastgpne spotkanie
to znowu Slawek mnie namawial. Poszedlem. Spotkanie prowadzit Brat Henryk
ponownie. Na tym spotkaniu jak i poprzednim byto czytane Pismo Swicte, fragmenty,
ktore Brat Henryk interpretowat. Na tym spotkaniu kto$ poprosit Brata o Pismo Swiete.
Pojawita siec mysl u mnie, Ze tez poprosze o Pismo Swicte, a jak nie dostane to bede
mial wymoéwke by nie chodzi¢. Jak pomyslatem tak zrobilem. Na kolejne spotkanie
poszedlem i znowu byt Brat Henryk. Przywidzt Pismo Swiete dla tych co chcieli, byto
1dla mnie. M9j plan, pomyst upadl. Zaczalem chodzi¢ na spotkania. Na tych
spotkaniach poznatem Brata Ludwika i innych Braci. Po tych spotkaniach zupehnie
inaczej si¢ czulem, odczuwatem spokodj. Nie moglem tego pojaé, moja agresja do
innych gdzie$ znikata. I tak zaczalem chodzi¢ na spotkania. Na poczatku nie czytalem
Biblii, ktérg otrzymatem, na spotkaniu otwieratem a po przyjsciu na cele ktadtem ja do
skrzyni pod t6zko. I tak bylo do pewnego momentu. Na jednym ze spotkan, ktoére
prowadzit Brat Henryk byto tez poruszone odno$nie tego w jaki sposéb czytaé¢ Biblie
1 ze nie potrzeba si¢ pytac, czy kto$ czyta czy tez nie, bo to widaé. Poczulem - patrzac
na Brata Henryka 1 na Bibli¢ - Ze to co styszatem to jest wlasnie do mnie. Z poczatku
nie moglem zrozumie¢ po czym mozna zobaczy¢, czy kto§ czyta czy tez nie.

Ale p6zniej to zrozumialem. Wtedy tez zadalem sobie pytanie, czy chce chodzi¢ na
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spotkania biblijne i czy chce zmieni¢ swoje zycie i czy chce kierowac si¢ tym co Biblia,
a raczej Bog oferuje. Postanowitem, Zze chce zmieni¢ swoje zycie, zaczatem chodzi¢
i rozumie¢ co moéwi Pismo Swiete oraz czytaé Biblie. Zaczalem zauwazaé, ze co$ sie
dzieje w moim zyciu, wigkszy spokdj, inne spojrzenie na zycie i innych, moja agresja
zaczeta znikaé. W 2014 roku zapytatem sie Brata Daniela czy méogtbym przyjac chrzest.
Dlaczego chciatem. Ot6z us§wiadomilem sobie, ze Jezus Chrystus oddat swoje zycie
rowniez za mnie. Ze bedac na krzyzu, spuscit glowe w dot i wzrokiem widzial za krzyza
moje grzechy, ktore byly przybite do krzyza. Zrozumiatem, ze nie mog¢ 1 nie mam
prawa odrzuci¢ jego ofiary i tego, ze mi zostaje oferowane. Postanowitem przyjac
do swego serca szczerze Jezusa i stara¢ si¢ nasladowac Jego drogg i zycie. Dlatego
postanowitem $wiadomie przyjac chrzest 1 Jezusa Chrystusa do swojego serca i zycia.
Do wody wchodzitem z rado$cia, ze to swoje stare zycie, z ktorego bytem kiedys
dumny utopie. I tak si¢ stato, stare zycie utopitem. Wychodzac, wynurzajac sie, czulem,
ze juz nigdy wiecej to moje stare zycie nie wroci, ze mam juz nowe zycie. Poczutem si¢
zupelnie 1zejszy, bo cigzar moich grzechow zostal mi zabrany. Tak jak wtedy tak tez
1dzi$ dziekuje wszystkim Braciom za to, ze dali mi poprzez takie spotkania biblijne
zrozumienie tego, ze kazdy moze zmieni¢ swoje zycie i porzuci¢ to stare zycie. Ta
prace, ktora robig w takich miejscach jak Zaktady Karne jest trudng praca, wymaga
duzo trudu 1 wysitku. Ale wiem, Ze nie robig tego dla siebie, robig to na Chwate Boza,
na Chwat¢ Jezusa Chrystusa, naszego Zbawiciela. To jemu Wielka czes¢ 1 uwielbienie.
Dzi$ bedac na wolno$ci nie wyrzadzam nikomu zadnej szkody, nic ztego, ciesz¢ si¢ tym
co mam, szanuj¢ ludzi, ktérzy nieraz patrza na mnie zle, kazdego cztowieka doceniam
jako swojego blizniego. Dziekuje z catego serca za to, ze poprzez swoja $mier¢ na
krzyzu Jezus Chrystus dat mi nowe zycie. Dziekuj¢ Ci Panie, ze date§ mi najcenniejszy
dar, dzigkuje Ci Panie, ze moge mie¢ Ci¢ w swoim zyciu i sercu. Badz Panie
Wywyzszony 1 Pozdrowiony Chwala Tobie w imi¢ Jezusa Chrystusa naszego

Zbawiciela. Amen."
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OSWIADCZENIE

Swiadoma odpowiedzialnoéci o§wiadczam, ze przedkladana praca licencjacka
pt.: ,,Rola Spotkan Ewangelicznego Zwigzku Braterskiego w Rzeczypospolitej Polskiej
organizowanych w Zaktadach Karnych w Czarnem 1 Starem Bornem oraz ich
Oddzialach Zewnetrznych w procesie resocjalizacji os6b tam osadzonych.” zostata
napisana przeze mnie samodzielnie (uwzgledniajagc merytoryczny wkiad promotora w
ramach prowadzonego seminarium dyplomowego). Oznacza to, ze przy pisaniu tej
pracy poza niezbg¢dnymi konsultacjami nie korzystatam z pomocy innych oséb, a w
szczegblnosci nie zlecalam opracowania rozprawy lub jej cze$ci innym osobom, nie
odpisywatam rozprawy lub jej czesci z prac innych oséb. Jednocze$nie przyjmuje do
wiadomosci, ze gdyby powyzsze o$wiadczenie okazato si¢ nieprawdziwe, decyzja o
wydaniu mi dyplomu zostanie cofni¢ta. Ponadto o§wiadczam, ze przedtozona praca jest

identyczna z zalaczong wersja elektroniczng.

Jednoczesnie oswiadczam, ze wyze] wymieniona praca nie nharusza praw
autorskich w rozumieniu ustawy z dnia 4 lutego 1994 roku o prawie autorskim i
prawach pokrewnych (Dz. U. nr 24, poz. 83) oraz dobr osobistych chronionych prawem

autorskim.

Wyzej wymieniona praca nie zawiera danych i informacji, ktére uzyskatam w

sposob niedozwolony.
Niniejsza praca licencjacka nie byta wcze$niej podstawa Zzadnej innej urzgdowej
procedury zwigzanej z nadawaniem dyploméw wyzszej uczelni lub tytutow

zawodowych.

Praca stanowi wtasno$¢ Akademii Nauk Stosowanych Towarzystwa Wiedzy
Powszechnej w Szczecinie 1 autora pracy. Wykorzystywanie wynikéw badan przez inne

osoby prawne badz fizyczne moze nastapi¢ jedynie za zgoda Rektora Uczelni.

Podpis studenta
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